PERIODE DE PRESENTACIO DE CANDIDATURES

Premis Maria Jose Vazquez a
I’autonomia personal 2011

En motiu del 40é& Aniversari de I'entitat, ECOM convoca aquest 2011 els Premis Maria José
Vazquez a I'autonomia personal amb I'objectiu de reconeixer la tasca que persones, entitats,
institucions i empreses fan per facilitar 'autonomia personal del col-lectiu de persones amb
discapacitat fisica.

Aquests premis porten el nom de la que va ser presidenta de la nostra entitat fins el 8 de febrer
de 2011, dia en que va morir sobtadament. Aquests guardons sén un reconeixement a la tasca
que ella va impulsar i liderar al llarg de la seva vida per fomentar 'autonomia personal de les
persones amb discapacitat fisica.

BASES DELS PREMIS

Els Premis Maria José Vazquez a I’autonomia personal es regiran per les segiients bases:

1. Objecte:

Podra participar a aquesta convocatoria qualsevol persona, entitat, institucié o empresa del
territori estatal.

2. Categories:

Els Premis M. José Vazquez a 'autonomia personal engloben tres categories:

¢ Innovacié

Iniciatives innovadores des de I'ambit de I'l+D o qualsevol altre que, sense estar vinculat a
qliestions tecnologiques, incorpori conceptes innovadors per al seu desenvolupament i faci
referéncia a qualsevol aspecte de la vida quotidiana.

¢ Projeccio social

Iniciatives que tinguin per objecte divulgar i transmetre al conjunt de la poblaci6 el concepte
d’autonomia personal, autodeterminacié i vida independent que garanteixen la plena
participacioé a la societat de les persones amb discapacitat fisica.

¢ lgualtat d’oportunitats

Iniciatives que fomentin la igualtat d’oportunitats de les persones amb discapacitat fisica des
de tots els ambits que intervenen en el desenvolupament de la persona: treball, educacio,
salut, temps lliure, habitatge, accessibilitat...
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3. Presentacio de candidatures:

Qualsevol persona coneixedora d’algun fet o tasca realitzat per altres persones, entitats,
institucions o empreses que consideri que poden optar a un dels Premis.

4. Forma, termini i lloc de presentacio de les candidatures:

Les propostes caldra que es presentin en un sobre tancat i hauran de contenir la segiient
documentacié en format electronic en qualsevol d’aquests suports (cd/dvd/llapis de
memoria):

a) Full de presentacié de candidatura (veure annex al final de les bases).

b) DNI de la persona que la presenta.

c) Fitxa explicativa de la iniciativa (veure annex al final de les bases).

d) Imatges, material grafic i audiovisual que es consideri oportu.

El termini de presentacioé de propostes s’obrira el 27 de maig de 2011 i finalitzara el 27 de
setembre de 2011 a les 15 hores.

Les propostes s’hauran de fer arribar a la seu ’'ECOM:
Premis M. José Vazquez a I'autonomia personal

Gran Via de les Corts Catalanes, 562, pral. 2a
08011 Barcelona

5. Premi:

Es podra concedir un premi per a cadascuna de les tres categories esmentades a la base 2.
Els premis consisteixen en un guardd que sera lliurat durant la cerimonia que es realitzara
en el marc del sopar commemoratiu del 40e Aniversari d’'ECOM (data a determinar).

El guardé sera dissenyat per alumnes de segon curs del Cicle Formatiu Superior d’Escultura
de 'Escola Massana de Barcelona i elaborat des d’'una de les nostres entitats.

6. Jurat:

El Jurat estara format per:
- 1 membre de la Junta Directiva
- 1 professional ’ECOM
- 3 persones d’especial rellevancia designades per la Junta

La decisio del Jurat haura de ser ratificada per la Junta Directiva.

7. Criteris de valoracio:

L’esperit que inspiren els Premis M. José Vazquez a I’autonomia personal descarta tota
idea de competitivitat en la seva eleccid, de manera que el Jurat emetra el veredicte per un
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motiu especific i ben definit, sense posar-lo en competéncia amb cap altre projecte
presentat.

Per a I'adjudicacié dels Premis es tindran en compte els segiients criteris de valoracio:

a) Exempilaritat i projeccio social.

b) Aplicabilitat i generalitzacio.

¢) Qualitat i adequacio a la realitat social.

d) Compromis amb la ciutadania.

e) Adequacio a la missid i als valors ' ECOM:

Missio d’ECOM
Defensar I'exercici dels drets de les persones amb discapacitat fisica i treballar per la millora
de la seva qualitat de vida.
Valors d’ECOM

Transparencia - Rigorositat - Competencia professional - Qualitat i excel-lencia - Compromis
i corresponsabilitat - Eficiencia i eficacia - Flexibilitat - Lideratge - Empatia - Esperit
col-laborador

Utilitzacio de les propostes rebudes:

La utilitzacié de les propostes rebudes en les diferents candidatures s’ajustara estrictament
al seu estudi en el procés de deliberacié i a les accions de comunicacio oportunes en cas de
tractar-se d’'una proposta guanyadora. Si, més enlla del certamen, es volgués fer algun tipus
de publicitat o accié amb la proposta, aquesta sempre es faria amb el consentiment previ de
l'autor/a.

Barcelona, 26 de maig de 2011

www.ecom.cat
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PREMIS MARIA JOSE VAZQUEZ A L’AUTONOMIA PERSONAL

FULL DE PRESENTACIO DE CANDIDATURA

Dades de la persona que presenta la candidatura

Nom i cognoms
DNI

Entitat, empresa o institucié
a la que pertany (si s’escau)
Carrec que hi ocupa

Telefon de contacte
Adrega electronica

Dades de la persona, entitat, empresa o institucié que proposa

Cas que sigui una persona:

Nom i cognoms
DNI

Teléfon de contacte
Adreca electronica

Cas que sigui una entitat, empresa o institucio:

Nom

CIF

Teléfon de contacte
Adrega electronica

Es tracta de (marqueu O Entitat
I'opcid correcta): O Empresa
O Institucio

Dades de la proposta que es presenta

Nom
Categoria (marqueu I'opcio O Innovacio
correcta): O Projeccio Social
O Igualtat d’oportunitats
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PREMIS MARIA JOSE VAZQUEZ A L’AUTONOMIA PERSONAL

FITXA EXPLICATIVA DE LA INICIATIVA

Breu descripcio

Aspectes més destacats de la iniciativa

Justificacié de I’encaix en la categoria presentada

De quina manera la iniciativa incideix en la promocié de I'autonomia personal de
les persones amb discapacitat?
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