
 
 

estatuts 
Capitol 1 
Denominació, objecte i finalitat, àmbit, seu social 
Art. 1.- Denominació 
Es constitueix a la ciutat de Barcelona, una confederació, sense cap afany lucratiu, d’àmbit 

autonòmic, denominada Confederació Catalana d’Entitats de Persones amb Discapacitat 
Física, Confederació ECOM Catalunya (en endavant la Confederació), en tant que unió 

voluntària de Federacions, que estiguin integrades per organitzacions, sense afany de lucre, de 

persones amb discapacitat física. 

Art. 2.– Personalitat 
La Confederació, té personalitat jurídica pròpia, independent de la dels seus membres i, en 

conseqüència, gaudeix de drets i obligacions d’acord amb allò que estableixen els seus 

Estatuts i la legislació vigent. Aquesta entitat es regirà per la Llei 7/1997, de 18 de juny, 

d’associacions. 

Art. 3 . – Domicili 
La seu social de la Confederació s’estableix a la ciutat de Barcelona, carrer Gran Via de les 

Corts Catalanes, nº 562, pral.. 

La Junta Directiva podrà acordar el  canvi del domicili social sempre que estigui justificat. 
Art. 4 .- Durada 
La durada de la Confederació es preveu indefinida, amb l’excepció d’imperatius legals o de 

dissolució.    

Art. 5. - Objecte 
L’objectiu de la Confederació es el reconeixement dels drets de les persones amb discapacitat 

física i  la millora de la seva qualitat de vida, en la forma més amplia i integradora. 

Art. 6. – Àmbit Territorial 
L’Àmbit d’acció de la Confederació, abastarà la totalitat del territori de Catalunya, i per tant serà 

Autonòmic. 

Art. 7. – Principis i Valors 
La Confederació, fonamenta la seva actuació en els òrgans de participació, la democràcia 

interna, la transparència en la seva actuació i la solidaritat entre els seus membres. 

I els valors que defensa, son: el respecte a la dignitat humana de les persones amb 

discapacitat física, subjectes de drets i deures. La qualitat en l’actuació de les  organitzacions 

del sector, i l’interès i el treball en favor de tot el sector de les persones amb discapacitat física i 

amb la resta de col·lectius de persones amb discapacitat. 
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Art. 8. – Finalitat 
La Confederació es crea amb l’objectiu de que s’esdevingui l’òrgan d’unió, coordinació i 

representació de les  Federacions, per tal d’aconseguir el reconeixement dels drets de les 

persones amb discapacitat física i la millora de la seva qualitat de vida.  

Per aquest motiu, hi posarà un especial interès en: 

a) La defensa de la dignitat i dels drets de les persones amb discapacitat física. 

b) Promoure la divulgació de la problemàtica i realitat de la persona amb discapacitat 

física, des d’una òptica positiva que afavoreixi el canvi de mentalitat en la societat i els 

poders públics.   

c) Promoure la integració social, escolar i laboral, així com la independència econòmica i 

personal de les persones amb discapacitat física. 

d) Promoure els canvis legislatius escaients per millorar la situació d’aquest col·lectiu, 

controlar el compliment de la legislació vigent i denunciar els seus incompliments. 

e) Fomentar l’estudi i la investigació  dels diferents sectors que formen el col·lectiu, a fi 

d’aprofitar els avenços tecnològics, mèdics i qualsevol altre, que pugui esdevenir en 

una millora per a la persona amb discapacitat física. 

f) Promoure, conjuntament amb les diverses Administracions, els serveis necessaris que 

les persones amb discapacitat física precisen. 

g) Crear les condicions escaients per que les Entitats membre puguin complir, de forma 

satisfactòria, amb els seus fins i objectius. 

h) Fomentar la coordinació i unió de tot el  moviment associatiu de les persones amb 

discapacitat física, impulsant la dinamització i creació, conjuntament amb la Federació 

del territori,  de les entitats que siguin precises. 

i) Fomentar el diàleg i la col·laboració amb totes aquelles entitats que treballin en la 

defensa dels drets de les persones, la solidaritat i la igualtat d’oportunitats. 

j) Actuar en nom i representació dels seus membres a nivell Autonòmic, Estatal i 

Internacional.. 

k) Planificar i desenvolupar estratègies solidaries per tal de poder obtenir un equilibri en el 

territori de Catalunya en quant a serveis i qualitat dels mateixos. 

l) Qualsevol altre, de forma directa o indirecta, que pugui contribuir en benefici de les 

persones amb discapacitat física i dels membres que formen la Confederació. 

Art. 9 – Mitjans 
Per aconseguir els objectius descrits en els articles anteriors, la Confederació, comptarà amb 

tots els mitjans legals al seu abast, i en especial, de Grups de treball, d’estudi,  d’investigació, 

promovent sessions tècniques, congressos, conferències, jornades, programes d’informació, 

assistència tècnica i gestió especialitzada. Així com de tots aquells que les circumstàncies 

recomanin, en benefici sempre de les persones amb discapacitat física. 
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Capitol II 
Membres, composició, deures, drets i règim disciplinari 
Art. 10 – Composició i membres  
La Confederació estarà formada per les tres Federacions provincials: Federació ECOM 
Barcelona per la província de Barcelona, Federació Gironina d’Afectats Físics, Orgànics i 
Sensorials (FEGAFOS) per la província de Girona, Discapacitats Físics Federats DIFFER 

per la província de Lleida. 

En el moment en què demani l’ingrés a la Confederació una Federació en representació de la 

província de Tarragona, aquesta serà incorporada com a membre amb les condicions 

establertes en els presents estatuts. 

Art. 11. – Admissió 
L’ingrés a la Confederació serà voluntari, un cop complimentats els requisits que s’estableixen 

en els requisits contemplats a l’article 12, de aquests  estatuts.  

La baixa, podrà ser voluntària o forçosa, per causa legal o estatutària. En el supòsit d’expulsió, 

el motiu haurà de constar degudament documentat, en l’expedient obert per la Junta Directiva 

amb aquesta finalitat, i no es podrà donar per acabat sense la audiència a la part interessada, 

d’acord amb l’art. 27, apartat j), dels presents estatuts. 

Art. 12. – Requisits per a la representació 
Les entitats que desitgin estar representades per la Confederació, hauran de: 

a) Ésser membres de ple dret d’una de les quatre federacions provincials que formen part 

de la Confederació de la forma en que els seus estatuts ho regulin. 

b) La federació provincial on hauran de sol·licitar l’ingrés serà aquella que, dins del territori 

de la qual, hi hagi la seu social de la entitat sol·licitant. 

Art. 13. -  Drets 
Els membres de la Confederació tindran dret a: 

a) Formar part dels òrgans de participació, gestió i direcció que s’estableixin en els 

Estatuts. 

b) Participar en l’Assemblea General. 

c) Participar en els Programes i Grups que siguin impulsats o coordinats per la 

Confederació, en les condicions que estableixin els òrgans de govern.. 

d) Proposar aquelles  qüestions que es considerin oportunes per a  ajudar a millorar els 

objectius de la Confederació. 

e) Gaudir dels serveis  que la Confederació posi a disposició de les Federacions. 

Art. 14.- Deures 
Tanmateix, els membres de la Confederació, estaran obligats a: 

a) Acceptar i complir els Estatuts, els Reglaments interns i els Acords dels Òrgans de 

Govern de la Confederació en el marc de les seves competències. 

b) Actuar de forma harmònica amb els Principis i Valors de la Confederació, respectant 
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sempre la dignitat, els drets i llibertats de les persones amb discapacitat física. 

c) Assistir a les Assemblees, i acatar els acords aprovats en les mateixes. 

d) Contribuir a satisfer les despeses que comporti el manteniment de la Confederació, 

mitjançant les quotes aprovades per l’Assemblea. 

Art. 15.- Vinculació dels seus membres 
Tots els membres que formen part de la Confederació continuaran mantenint la seva 

personalitat jurídica pròpia i independent, dirigint les seves activitats i administrant el seu 

patrimoni i serveis, que continuaran sent  única i exclusivament de la seva titularitat. 

La responsabilitat dels membres de la Confederació, queda limitada a l’aportació econòmica 

que estiguin obligats a fer  i als Acords aprovats en les Assemblees.  

Art. 16. – Règim disciplinari 
La Junta Directiva, proposarà a l’Assemblea General, i aquesta haurà d’aprovar-lo, un 

Reglament disciplinari, que reguli les sancions que es podran imposar al membres de la 

Confederació que vulnerin els Estatuts o incompleixin els Acord dels òrgans de Govern de la 

Confederació.  

 

Capítol III 
Òrgans de govern, de participació, d’administració i gestió 
Art. 17.- Òrgans de la Confederació 
La Confederació es regirà per el sistema d’autogovern i els principis de representació, 

mitjançant els següents òrgans: 

L’Assemblea General 

La Junta Directiva. 

Art. 18.- Assemblea General 
L’assemblea General és el màxim òrgan de la Confederació. 

Art. 19. – Participació en l’assemblea 
L’Assemblea estarà legalment constituïda per 18 membres que representaran a les províncies 

de Barcelona, Girona i Lleida de la següent manera: 

 10 representants per la Federació de Barcelona. 

 4 representants per la Federació de Girona. 

 4 representants per la Federació de Lleida. 

En el moment en què s’incorpori la Federació que representi la província de Tarragona, 

aquesta disposarà de 4 representants a l’Assemblea General. 

Art. 20. – Funcions de l’assemblea 
L’Assemblea General té com a funcions específiques: 

a) Conèixer i aprovar els Plans d’Actuació de la Confederació. 

b) Aprovar els pressupostos d’ingressos i despeses, de cada exercici, de la Confederació,  

així com la liquidació del pressupost de l’exercici anterior i els Balanços de situació i 
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Compte de resultats de cada exercici, que presentarà la Junta Directiva. 

c) Aprovar les Memòries d’activitats de la Confederació, que presentarà la Junta Directiva. 

d) Acordar la incorporació de nous membres o decretar l’expulsió d’algun dels que en 

formin part. 

e) Aprovar el Règim disciplinari, proposat per la Junta Directiva. 

f) Aprovar la Modificació d’Estatuts. 

g) Determinar les quotes. 

h) Acordar la dissolució de la Confederació. 

i) Totes aquelles altres, que proposi la Junta Directiva. 

Art. 21. – Classes d’assemblea i convocatòria 
L’ Assemblea General es reunirà de forma ordinària, en el decurs del primer semestre de cada 

any, i de forma extraordinària, sempre que ho consideri escaient la Junta Directiva o el 25% 

dels membres de la Confederació.  

Les convocatòries hauran de ser  per escrit, amb un ordre del dia acordat per la Junta Directiva 

on hi figuraran tots els punts proposats. Tanmateix, en les Assembles Extraordinàries, també hi 

hauran de figurar els punts que es vulguin tractar. 

Les convocatòries per les Assembles Ordinàries es convocaran als membres de la 

Confederació en un termini no inferior als 21 dies.  Aquest període es podrà reduir a 10 dies en 

el cas de les Assembles Extraordinàries.   

Art. 22. – Constitució de l’Assemblea 
L’Assemblea quedarà vàlidament constituïda en primera convocatòria, quan hi siguin presents 

la meitat més un dels seus membres degudament acreditats i, en segona convocatòria, sigui 

quin sigui el nombre de membres assistents a la mateixa.  Entre la primera i la segona 

convocatòria hi haurà un interval  de mitja hora. 

Els acords s’adoptaran per majoria de vots.  Els acords relatius a l’adquisició o venda 

d’immobles, modificació d’estatuts, decretar l’expulsió d’algun dels seus membres, i la 

dissolució de la Confederació, hauran de ser acordats en Assemblea Extraordinària, i 

requeriran del vot favorable dels dos terços del vots dels assistents. 

De totes les Assembles que es duguin a terme, es realitzarà un Acta, que quedarà incorporada 

al Llibre d’Actes.  En ella hi haurà de constar el nom de cada persona assistent i la 

representativitat que ostenti, els temes tractats i els acords adoptats, indicant el nombre de vots 

a favor, en contra, abstencions, vots en blanc i vots particulars. Les actes, hauran d’estar 

signades pel Secretari el President. 

Art. 23. – Composició de la Junta Directiva 
La Junta Directiva estarà integrada per un total de 9 membres, elegits per l’Assemblea General 

de la Confederació, que hagin estat presentats com a candidats. Seguint els principis de 

representativitat, la Junta Directiva de la Confederació, estarà formada per 5 representats per la 

Federació de Barcelona, 2 representants de la Federació de Girona i dos representants de la 

Federació de Lleida. 5 



En el moment en què la Federació de Tarragona s’incorpori a la Confederació, aquesta 

disposarà de 2 representants a la Junta Directiva. 

La Junta Directiva estarà composta pels següents càrrecs: 

 El President/a 

 Un vice-president/a per cadascuna de les Federacions membres 

 Un Secretari/a 

 Un Tresorer/a 

 Dos vocals 

Art. 24. – Període d’actuació i substitucions 
Els membres de la Junta Directiva no actuen a títol personal, sinó en representació de la 

Federació a la qual pertanyen, malgrat que desenvolupin les seves funcions directives d’acord 

amb les directrius de l’Assemblea General de la Confederació i amb independència de la seva 

filiació a una o altra federació. 

Tots els membres de la Junta Directiva,  elegits per l’Assembla General hi romandran per un 

període de quatre anys. 

Ningú podrà ser membre de la Junta Directiva, de forma continuada per un període superior als 

vuit anys, no poden tornar a ser-ne membre de la mateixa per un període de quatre anys.  

Les vacants que es produeixin amb caràcter definitiu, seran cobertes, temporalment i fins que 

es celebri la propera Assemblea General, pel territori o sector on s’hagi produït, respectant els 

criteris de representativitat descrits. Si aquestes vacants en produeixin en els membre de 

l’apartat d) descrits en l’article 25, serà la Junta Directiva qui nomeni als nous membres.  

La renovació de càrrecs a la Junta Directiva, serà comunicada amb un mes i mig  d’antelació a 

la data prevista per l’Assemblea. 

Les entitats membres podran presentar llistes de candidats amb un termini màxim de quinze 

dies des de la data de l’anunci de la renovació de càrrecs. 

La Junta Directiva, procedirà a la proclamació de candidats en un termini de cinc dies, desprès 

de que s’hagi tancat el termini de presentació de candidats, i comunicarà a tots els membres 

federats las candidatures que s’hagin presentat. 

Els candidats disposaran, si així ho desitgen, de un temps suficient per explicar els seus 

programes a l’Assemblea General, abans de que es procedeixi a la seva votació. 

L’elecció dels membres de la Junta Directiva, es realitzarà mitjançant votació de forma 

concreta, ostentant cada entitat membre el nombre de vots que li correspon. El recompte de 

vots serà verificat per tres membres de l’Assemblea, proposats per la Presidència de la 

mateixa, que seran elegits a la mateixa sessió en que es realitzin les eleccions.   

Art. 25. -  Funcions de la Junta Directiva 
a) Executar la política de la Confederació i els acords adoptats en les Assemblees. 

b) Decidir sobre la realització de Programes, sol·licitud de subvencions, i Accions que hagi 

de dur a terme la Confederació. 
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c) Administrar el règim econòmic de la Confederació i tenir-ne cura i coneixement. 

d) Formalitzar negociacions i contractes amb tercers. 

e) Representar a la Confederació. 

f) Proposar a l’Assemblea General la incorporació d’una altra Federació o entitat similar 

dins la Confederació. 

g) Atorgar poders notarials a favor de les persones que tinguin que actuar en   

representació de la Confederació 

h) Determinar l’Ordre del dia de l’Assemblea General. 

i) Preparar la documentació que hagi de ser aprovada per l’Assemblea General. 

j) Analitzar l’expedient obert a qualsevol entitat membre de la Confederació, convocar-lo 

en audiència, i acordar el sobreseïment definitiu, o la suspensió temporal dels drets 

d’aquesta. 

k) Resoldre els arbitratges per diferencies que es puguin produir entre les entitats 

membres, sempre que alguna d’elles ho sol·liciti. 

l) Elaborar els Reglaments de funcionament que consideri escaient per la millor marxa de 

la Confederació. 

m) Interpretar els presents Estatuts. 

n) I qualsevol altre que calgui per el bon funcionament de la Confederació, i no siguin 

competència de l’Assemblea, a la que haurà de donar compte. 

Art. 26. – Reunions i acords de la Junta Directiva 
La Junta Directiva haurà de reunir-se preceptivament com a mínim un cop per trimestre, 

sempre i quan existeixi una Junta Executiva, que es reunirà mensualment. En tant no es 

constitueixi aquesta Junta Executiva, les reunions hauran de ser, com a mínim bimensuals. 

També s’haurà de reunir la Junta Directiva a petició del President o d’un vint per cent dels seus 

membres. 

Perquè els acords de la Junta Directiva puguin ser vàlids, hauran de ser-hi presents o 

representats, amb delegació per escrit, la meitat més un dels seus membres. 

Si ho considera escaient, la Junta Directiva o el President, podrà permetre la presencia de 

persones alienes a la mateixa com assessors. 

Els càrrecs de la Junta Directiva seran gratuïts, sens perjudici de poder cobrar les despeses 

que esdevinguin en el compliment de les seves funcions i representació, prèvia presentació de 

justificants que acreditin les mateixes. 

Art. 27.- Funcions del president 
Son funcions del President: 

a) Representar a la Confederació. 

b) Convocar i presidir les reunions de la Assemblea General i de la Junta Directiva. 

c) Ordenar els pagaments amb càrrec als fons de la Confederació. 

d) L’administració i gestió dels recursos humans, econòmics i finances que calguin per la  

 

 

7 



correcta administració en els actes quotidians de la Confederació. 

e) Autoritzar o ratificar les Actes i Acords de les  Assemblees i de la Junta Directiva. 

f) Subscriure contractes en nom de la Confederació, atorgar poders a tercers, exercitar 

accions davant dels organismes de la jurisdicció ordinària i especial, acceptar 

donacions, llegats i herències, acceptar endossaments, rebre subvencions i realitzar 

qualsevol altre qüestió que esdevingui pel bé de la Confederació. 

g) L’organització dels serveis tècnics de la Confederació. 

h) La coordinació de les Comissions que tingui formada la Confederació. 

 

i) La coordinació i enllaç amb les entitats que formin la Confederació.  

Art. 28.– Funcions del vicepresident 
Son funcions del Vice-president: 

a) Assessorar, col·laborar i donar suport al/la President/a. En els supòsits d’absència, 

malaltia o quedar vacant la presidència, serà ocupada pel Vice-president/a. 

Art. 29.– Funcions del secretari 
Correspon al Secretari/a: 

a) Redactar les Actes de les Assemblees, i la Junta Directiva, que les firmarà amb el vist i 

plau del President. 

b) Fer certificacions i testimonis dels acords de les Actes, amb el vist i plau del 

President/a. 

c) Custodiar els llibres, documents i segells de la Confederació. 

d) Rebre i tramitar les sol·licituds d’ingrés a la Confederació. 

e) Fer el recompte de vots emesos a la Junta Directiva. 

f) Assistir al President de la tramesa de convocatòries de la Junta Directiva i l’Assemblea 

General. 

Art. 30.-  Funcions del tresorer 
Son funcions del Tresorer: 

a) Tenir cura dels fons de la Confederació. 

b) Autoritzar  amb la seva signatura els pagaments que s’hagin de fer des de la 

Confederació. 

c) Ser responsable dels llibres corresponents a les operacions de tresoreria. 

d) Emetre els informes sobre l’estat econòmic i financer de la Confederació. 

e) Preparar les comptes de liquidació dels balanços i del pressupost. 

f) Preparar el projecte de pressupost anual de la Confederació, ordinaris i extraordinaris, 

per ser sotmesos a la Junta Directiva. 

Art. 31. – Creació i comissions 
Quan la Junta Directiva ho consideri escaient podrà crear, de forma provisional o permanent, 

Comissions de treball, que tindran com a missió aprofundir i realitzar les tasques encomanades  
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per la Junta Directiva.  

Les Comissions a efectes de la seva actuació podran adoptar la denominació específica que 

s’acordi, havent de figurar en ella la dependència a la Confederació.  

Les Comissions, hauran de comptar amb un President i un Secretari.  La Presidència de la 

Comissió serà ostentada per un membre de la Junta Directiva designada per la mateixa. 

Els acords, treball o propostes a que arribin les Comissions, hauran de ser ratificades per la 

Junta Directiva, a qui correspon la representació de la Confederació. Puntualment i sempre 

amb acord previ de la mateixa, podrà delegar en la Comissió la representativitat. 

Les entitats membres inscrites a les Comissions, hauran de comunicar el nom del seu 

representant, i de la persona que podrà substituir-lo. 

Per poder ser inscrita una entitat a les Comissions, aquesta haurà de ser membre de la 

Confederació, o si més no, haurà de ser-ho en alguna de les Federacions o entitats membres. 

La Junta Directiva, si ho considera escaient, podrà crear un Reglament de funcionament de les 

Comissions.   

 

Capítol IV 

Règim econòmic 
Art. 32.- Recursos econòmics 
Tenint en compte que la Confederació neix sense la existència de cap tipus de patrimoni inicial. 

Els recursos econòmics de  la Confederació, estaran constituïts per: 

a) El rendiment del fons. 

b) Les quotes dels socis membres. 

c) Els bens propis. 

d) Les subvencions, donacions, donatius, llegats i herències que es facin a favor de la 

Confederació. 

e) Qualsevol altre, dins de la legalitat, que pugui aconseguir. 

Art. 33.– Quotes 
L’import de les quotes el fixarà l’Assemblea General, a proposta de la Junta Directiva. 

Aquestes hauran de ser satisfetes per les entitats membres, en el termini d’un mes des que 

s’hagin presentat, un cop aprovades per l’Assembla en el pressupostos anuals corresponents. 

La Junta Directiva podrà acordar mesures disciplinaries per aquells membres que dins dels 

terminis establerts, i sense causa justificada, no les abonin.  Tanmateix, aquelles entitats 

membre que en el moment de la celebració de l’Assemblea no estiguin al corrent de 

l’abonament de quotes, no tindran dret ni a veu ni a vot. 

La Junta Directiva, sempre que ho cregui degudament justificat, podrà atorgar moratòries o 

dispensar del pagament total o parcialment, en aquelles entitats membres que ho sol·licitin i les 

circumstàncies ho facin necessari. La Junta Directiva ho comunicarà a la Assemblea General 

més propera que s’hagi de celebrar. 
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Art. 34.– Pressupost 
Els pressupostos anuals d’ ingressos i despeses, elaborat pel Tresorer i estudiats per la Junta 

Directiva, seran presentats a l’Assemblea General per a la seva aprovació.   

L’exercici econòmic i d’activitats, es considerarà el comprès entre el dia 1 de gener i el 31 de 

desembre de l’any en curs. 

 

Modificació dels estatuts 

Art. 35. -  Procediment de modificació dels estatuts 
Qualsevol modificació d’aquest estatuts haurà de ser aprovada, previ acord de la Junta 

Directiva, per l’Assemblea General Extraordinària, convocada per a tal fi,  per la majoria de 

dues terceres parts dels membres assistents.  
a) Per l’admissió a tràmit d’una proposta de modificació dels Estatuts, serà necessari 

que ho sol·liciti, al menys, la tercera part dels membres representats a l’Assemblea 

General. 

b) La proposta de modificació haurà d’ésser formalitzada com a ponència, raonant les 

causes i motius de la modificació.   

 

Capítol VI 
Dissolució i liquidació 
Art. 36.- Dissolució 
 La dissolució de la Confederació només es podrà produir per: 

a) Les causes previstes en la legislació vigent. 

b) Per acord de l’Assemblea General, reunida en sessió extraordinària, celebrada a 

aquest efecte i adoptada per majoria de dues terceres parts dels membres assistents. 

En cas de dissolució, la Junta Directiva, actuarà com a Comissió Liquidadora, havent de 

destinar el seu patrimoni, un cop satisfetes les seves obligacions, a les entitats membres que la 

formen en les proporcions que acordi l’Assemblea General Extraordinària que hagi aprovat la 

seva dissolució. 

 

Capítol VII 
Jurisdicció 
Art. 37.-  Tant la Confederació, com les entitats membres de la mateixa, en tot el que fa 

referència als assumptes de la Confederació, renuncien expressament a qualsevol fur territorial 

que pogués correspondre’ls per sotmetre’s expressament als Tribunals de  Catalunya. 
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Josep Giralt Lladanosa    María José Vázquez Arias 

DNI 40868939 D     DNI 46314333 S 

 

 

Joaquim Bonaventura Ayats 

DNI 46670419 S  
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