
   
 

 
 

 

Director/a de Serveis                     Ref: 24_016 

 
ECOM cerca incorporar un/a Director/a de Serveis per liderar la estratègia de viabilitat i millora 

contínua dels seus serveis així com augmentar l’impacte social dels mateixos en coherència amb el 

propòsit, la missió, visió i valors de la organització. 

 

Funcions: 

• Dissenyar, conjuntament amb la Direcció General, la estratègia de viabilitat dels serveis d’ECOM. 

• Garantir que la prestació dels serveis estigui alineada amb el propòsit, missió, visió i valors de la 

organització. 

• Fomentar la creació de nous serveis que responguin a les necessitats i expectatives de les persones 

amb discapacitat. 

  

Perfil requerit: 

• Formació universitària d’àmbit social i/o econòmic 

• Coneixements en gestió financera. 

• Coneixements en gestió de qualitat i avaluació de l’impacte. 

• Experiència en creació i gestió de serveis 

 

Es valorarà: 

• Certificat de discapacitat 

• Experiència en la gestió d’equips de treball multidisciplinaris 

• Coneixements en l’àmbit de la discapacitat física i/o orgànica 

 

Competències: 

• Compromís 

• Atenció centrada en la persona 

• Adaptació al canvi 

• Treball en equip 

• Organització i planificació 

• Autonomia i resolució 

• Comunicació i motivació 

 

Característiques de la posició: 

• Incorporació: Juliol de 2024 

• Jornada laboral a temps complet, de 35 hores setmanals (matins i 2 tardes) 

• Possibilitat de 1 dia de teletreball un cop passat el període d’integració 

• Retribució anual de 35.000€/bruts 

• Lloc de treball: Barcelona 

 

Per aplicar a la posició: 

Enviar CV (màxim 2 pàgines) i carta de motivació a recursoshumans@ecom.cat especificant REF. 24_016 

amb data límit divendres 14 de juny a les 15 

mailto:recursoshumans@ecom.cat

	Funcions:
	Perfil requerit:
	Característiques de la posició:

