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Javier de Oña compta amb més de vint anys d'experiència en l'àmbit de la 

inclusió laboral de les persones amb discapacitat i en la gestió d'iniciatives 

vinculades al tercer sector social. La seva trajectòria professional s'ha 

desenvolupat principalment a la Fundació Integralia, on es va incorporar l'any 

2000 i on actualment exerceix com a subdirector general, direcció financera i 

director de desenvolupament de negoci. Des d'aquest càrrec impulsa projectes 

d'innovació social, aliances estratègiques i iniciatives orientades a afavorir la 

inserció laboral de les persones amb discapacitat.  

Al llarg de la seva carrera ha assumit diferents responsabilitats de direcció i 

gestió, liderant centres especials de treball i projectes d'expansió i 

desenvolupament organitzatiu.  

També ha participat activament en òrgans de govern i representació del sector, 

formant part de les juntes directives de COCEMFE Barcelona, COCEMFE 

Catalunya i la Federació Catalana de Centres Especials de Treball (FECECT), 

així com del Patronat de la Fundació Integralia Vallès.  

Ha cursat estudis en Ciències Empresarials per la Universitat de Barcelona, és  

tècnic especialista en comptabilitat  i ha completat formació especialitzada en 

gestió, direcció d'organitzacions i estratègia empresarial.  

Participa habitualment com a ponent i formador en jornades, debats i activitats 

relacionades amb la discapacitat, l'ocupació inclusiva i la innovació social. 

 

 



 


