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ECOM reivindicarà l’apoderament de la dona amb 

discapacitat física i la seva igualtat d’oportunitats en 

l’àmbit laboral, a la Fira d’Economia Solidària de Catalunya 

✔ Ho farà amb la presentació del projecte Dona, alça el vol, l’objectiu del qual és visibilitzar les 

múltiples discriminacions que afecten les dones amb discapacitat física, així com afavorir el seu 

apoderament i la seva inclusió laboral.   

 

✔ La particularitat d’aquest projecte és que les beneficiàries directes d’aquest són alhora les seves 

executores. Són quatre dones amb discapacitat, que partien d’una situació d’atur, i que participen en 

el projecte per apoderar-se i esdevenir agents de canvi per contribuir a promoure canvis socials que 

afavoreixin la seva inclusió social amb igualtat d’oportunitats, així com la de la resta de dones amb 

discapacitat. Les quatre protagonistes seran aquest cap de setmana al nostre estand a la FESC, 

liderant les activitats de conscienciació social vers discapacitat i gènere que hi farem. 

 

✔ El projecte Dona, alça el vol és el primer projecte d’ECOM –després de prop de 50 anys actuant en 

defensa dels drets de les persones amb discapacitat física– que aborda específicament des d’una 

perspectiva de gènere la situació de les dones amb discapacitat. 

 

✔ Amb la seva presència a la Fira d’Economia Solidària de Catalunya (FESC), ECOM pretén apropar a 

l’àmbit de l’economia social la realitat de les persones amb discapacitat, i més concretament la de les 

dones, així com els valors de la riquesa de la diversitat, la inclusió i la igualtat d’oportunitats de les 

persones amb discapacitat. Sent un dels reptes de l’economia social i solidària crear ocupació, ECOM 

veu una oportunitat en aquest àmbit per promoure-hi la inclusió laboral de les persones amb 

discapacitat física, i més en concret la de les dones, que tenen major risc d’exclusió social. 

 

Barcelona, 22 d’octubre de 2019. ECOM enguany serem presents amb un estand a la Fira 

d’Economia Solidària de Catalunya, que tindrà lloc el cap de setmana del 26 i 27 d’octubre. Ho farem 

amb la voluntat de compartir experiències amb altres iniciatives de l’economia social i solidària, i amb 

l’objectiu de donar a conèixer la realitat de les persones amb discapacitat física, més en concret, la de 

les dones amb discapacitat, i reivindicar-ne el seu apoderament i la seva igualtat d’oportunitats, 

especialment en l’àmbit laboral. En el marc de la fira, farem la presentació del projecte Dona, alça el 

vol!, que té posat el focus en la dona amb discapacitat.  

Les persones amb discapacitat són un dels col·lectius amb un majors indicadors d’exclusió social. El 

cas de les dones amb discapacitat és especialment greu, ja que tenen un doble factor de 

discriminació: se les discrimina per raó discapacitat però també per raó de gènere. Una doble 

discriminació que, en molts casos, les dones amb discapacitat no perceben, ja que atribueixen 

qualsevol discriminació que pateixen al factor discapacitat, en no tenir interioritzat el rol de gènere i 

els factors d’exclusió social que aquest té.  

Per general, les dones amb discapacitat tenen menors taxes d’escolarització, situacions de 

precarietat laboral i taxes d’ocupació menors, problemes d’accés a la vivenda, barreres per accedir a 

les noves tecnologies i un major aïllament social, entre altres realitats. De fet, el 22’70% de les dones 

amb discapacitat no tenen cap tipus d’ingrés econòmic ja sigui per renda del treball o per prestacions. 

Però, de fet, accedir a una feina tampoc és garantia de poder ser autosuficient en la societat actual. 

Les contractacions de persones amb discapacitat representen un 1,43% del total de contractes 

realitzats en el 2017, sent molt desigual entre homes i dones (61,6% vs 38,4%), un exemple clar de la 

falta d'igualtat d'oportunitats en l'accés al mercat de treball. A més, els salaris no només són més 
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baixos entre les persones amb discapacitat que en la població general (exactament 3.975,7€ bruts 

anuals menys) sinó que dins el propi col·lectiu també s'evidencia la discriminació per gènere, sent el 

salari de les dones de 3.249,2 € menys que el dels homes amb discapacitat.  Aquesta situació afegida 

a d’altres factors provoquen que les dones hagin de suportar despeses excessives vinculades a 

l’habitatge (59,40%), no puguin accedir a activitats d’oci (92,50%) o no tinguin influència cívica 

(17,80%). 

Coneixedora d’aquestes dificultats i amb l’objectiu d’actuar per fer-hi front, ECOM ha impulsat el 

projecte Dona, alça el vol (que surt a la llum en el marc de la FESC), que té un doble objectiu: d’una 

banda, visibilitzar els múltiples discriminacions que pateixen les dones amb discapacitat, 

especialment a l’àmbit laboral; i, de l’altra, apoderar les dones amb discapacitat –tot fomentant la 

presa de consciència del rol de gènere– perquè esdevinguin agents de canvi i actuïn en primera 

persona per promoure els canvis socials necessaris per afavorir la seva inclusió social en igualtat 

d’oportunitats. Un projecte protagonitzat per quatre dones amb discapacitat, que partien d’una situació 

d’atur, que són alhora beneficiàries directes del projecte i executores d’aquest.  

El projecte Dona, alça el vol és el primer projecte d’ECOM –després de prop de 50 anys actuant en 

defensa dels drets de les persones amb discapacitat física– que aborda específicament des d’una 

perspectiva de gènere la situació de les dones amb discapacitat.  

L’economia social i solidària: oportunitat per a la inclusió laboral de les 

persones amb discapacitat?  

ECOM ha considerat la Fira d’Economia Solidària de Catalunya (FESC) un escenari adient per a la 

presentació d’aquest projecte donat que l’economia social i solidària pretén jugar, amb la perspectiva 

de gènere integrada, un paper preponderant en la construcció d’un nou model socioeconòmic, marcat 

per valors com l’equitat, la solidaritat, la sostenibilitat, la participació, la inclusió i el compromís amb la 

comunitat. Valors que com a ECOM compartim i que tractem, a través de cadascuna de les nostres 

accions, així com també a través del projecte Dona, alça el vol, de fomentar-los en la societat. En el 

nostre cas, posant el focus en la discapacitat i la riquesa de la diversitat, la inclusió i la igualtat 

d’oportunitats de les persones amb discapacitat, una mirada que volem apropar a la FESC i a l’àmbit 

de l’economia social en general.  

També, sent un dels objectius del projecte el foment de l’ocupació de les dones amb discapacitat i un 

dels reptes de l’economia social i solidària crear ocupació, la FESC –i més en concret el sector de 

l’economia social– esdevé un escenari interessant per a conscienciar sobre el potencial de les dones 

amb discapacitat i un nou sector on tractar d’afavorir la seva ocupació laboral. 

Spot vídeo Dona, alça el vol: 

https://www.youtube.com/watch?v=QMX2noCYWhc 

 
Més informació: 

Si voleu conèixer el projecte Dona, alça el vol més a fons i parlar amb les seves protagonistes, 

ens podeu trobar al nostre estand a la Fira d’Economia Solidària de Catalunya (recinte de 

Fabra i Coats), el 26 i 27 d’octubre.  

També podeu contactar amb nosaltres a través del telèfon (93 451 55 50) o el correu electrònic a 

comunicacio@ecom.cat   

@entitatecom / www.facebook.com/ecomdiscapacitat / www.ecom.cat  

#Empodera’t #Enfemeni #Tambésomdones #Donesdiverses #Igualtatoportunitats                  
#Dona #Alçaelvol  
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