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Que hem de fer amb les 12 barreres estructurals
que impedeixen avancar cap a I’escola inclusiva?

¢ LaPlataforma Ciutadana per una Escola Inclusiva a Catalunya denuncia I’apatia del
Departament d’Educacié en el desplegament del model d’escola inclusiva

e Cada cop hi ha més alumnat als centres d’educacié especial, les queixes de les
families amb fills amb discapacitat a I’escola ordinaria es multipliquen, i el nou
conseller fins i tot ha deixat de parlar sobre inclusié

e Esmolt simptomatica i preocupant la nul-la reaccié del Departament al contundent
i documentat informe del Sindic de Greuges de Catalunya sobre educacié inclusiva

La Plataforma per una Escola Inclusiva de Catalunya, creada ara fa 20 anys i formada per entitats,
professionals i families, vol fer arribar aquest missatge al conseller d’Educacié, Josep Gonzalez-
Cambray: Conseller, volem parlar amb vosté. Sabem que el cami cap a I’escola inclusiva no és
facil i que no interpel-la Unicament les administracions, siné el conjunt de la comunitat
educativa. Pero, pel que fa a la part que li toca al Departament, percebem oblit i indiferencia.
Parlar d’inclusié (que no fer-la) va estar de moda durant uns anys, en especial a partir de
I’aprovacio del decret 150/2017. Avui, sembla que ni aixo.

L'informe fet public fa uns dies pel Sindic de Greuges sobre educacié inclusiva a Catalunya
confirma, fil per randa, totes les nostres sensacions i temors. Hi ha, per una banda, un
creixement molt pronunciat d’alumnes que segueixen escolaritzats en les escoles anomenades
especials, que van ser molt necessaries en el moment que van ser creades, i que fa anys, més
dels que té aquesta plataforma, que haurien d’haver anat desapareixent progressivament. El
decret 150/2017 havia de contribuir a buidar aquests centres i resulta que quatre anys més
tard tenen un miler d’alumnes més! En
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Instem els responsables del Departament a mirar-se amb molta cura les recomanacions del
Sindic, si bé també podrien repassar el decaleg d’accions concretes que aquesta plataforma va
presentar el novembre de 2020. Incrementin els recursos de forma drastica i llencin aixi un
missatge nitid a tota la comunitat educativa. Perque, com diu el Sindic, no tot és un problema
de recursos, pero si que ho és en bona part. Ens calen més professionals, més formacio i més
sensibilitzacié. L'educacié inclusiva és un dret, i és sobretot una riquesa per a una societat.

I, pel que fa a la manca de conscienciacié i cultura inclusiva que sense dubte té un sector de la
comunitat educativa, ens cal lideratge per combatre-la. Perdo com ho farem, conseller, si quan
s’adreca als mitjans mai cita la inclusi6 com un dels principals reptes del seu mandat?
Necessitem un Departament que s’asseguri que tot el sistema rema en la mateixa direccié:
serveis territorials, inspeccié educativa, EAPs, equips directius, docents... Es inadmissible,
gairebé insuportable, que I'éxit o el fracas en I'escolaritzacié d’un infant amb discapacitat o
problemes de salut mental en una escola ordinaria depengui de la bona o la mala sort que hagi
tingut amb els professionals que s’hagi trobat pel cami. L’educacid no pot ser una témbola.

Per tot plegat, emplacem el Departament d’Educacié a tornar a treballar plegats, com ho vam
fer en els tres anys de preparacid i tramitacio del decret 150/2017, per seguir avancant cap a un
sistema educatiu plenament inclusiu. Demanem al conseller que convoqui un grup de treball
estable sobre el desplegament del decret 150/2017, amb participacié del moviment associatiu,
que sigui per treballar i no per fer bonic, i que torni a situar aquest objectiu al capdamunt de les
prioritats del Departament d’Educacié.

Barcelona, 27 de setembre de 2021

La Plataforma Ciutadana per una Escola Inclusiva a Catalunya va néixer el 2001 amb la
finalitat de promoure un ensenyament puablic i concertat inclusiu i de qualitat per a tothom i
en especial pels alumnes amb discapacitat. L'integren families, professionals de I'educacio i
les seguents entitats socials:

Aprenem Autisme * AFFAC « Associacié Catalana del Sindrome 22Q + Associacié EJuTEA -
Associacié Catalana de Disléxia « Associacié Catalana de Sindrome X Fragil + Aspanias
Centre de Recursos Educatius de TONCE-Catalunya  Coordinadora d’Ampas de Sant
Cugat ¢ Dincat « Down Catalunya ¢ Espai21 ¢« Familia Amic « FAPEL ¢« Federacié Ecom ¢
Fundacié Aspasim ¢ Fundacié Catalana Sindrome de Down * Fundacié Gerard * Fundacion
Autismo Diario « LADD (Associacioé en Defensa dels Drets de les Persones amb
Discapacitat) * L'Escola inclusiva es mou ¢ Plataforma Infermera Escolar « Plataforma
Ciutadana per una Escola Inclusiva del Garraf * Plataforma Ciutadana per una Escola
Inclusiva del Camp de Tarragona i Terres de I'Ebre
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