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Introduccion

;Quiénes somos?

ECOM somos un movimiento impulsado
por personas con discapacidad fisica
y/u organica que trabaja, a través de
nuestro empoderamiento y participacion,
para conseguir una sociedad inclusiva
donde poder hacer efectivo el ejercicio

de nuestros derechos.

Bajo la marca ECOM se agrupan:

La Federacion ECOM, actualmente
integrada por mas de 120 entidades
de personas con discapacidad fisica
y/u organica de todo el territorio estatal,
y la Fundacion ECOM.

coecom

federacion

coecom

fundacion

C

Proposito

Transformar la sociedad para que se respete
la dignidad de todas las personas.

Misidn
ECOM tenemos una doble mision:

- Defender en primera persona el ejercicio
de los derechos de las personas con
discapacidad fisica y/u organica para
participar en la sociedad en igualdad

de oportunidades.

+ Fortalecer el sector asociativo de

la discapacidad fisica y/u organica para dar
respuesta a las necesidades y expectativas
de las personas que representamos.

Vision

Ser la entidad que lidere y consolide

el cambio de modelo hacia la vida
independiente y la autonomia personal
de forma sostenible, innovadora,

colaborativa y poniendo a la persona
en el centro.

Valores

> Empoderamiento » Inclusiéon > Activismo

> Participacion > Compromiso > Innovacion
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Asistencia personal y desinstitucionalizacion

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos
de las personas con Discapacidad.

Objetivos de la jornada

La jornada se organiza con el objetivo de Se da comienzo a la Jornada celebrada
volver a reivindicar el impulso definitivo el 1 de diciembre de 2023 en el espacio
del desarrollo de la figura de la Asistencia Hub Social de Barcelona y retransmitida
Personal en Espafia y, mas concretamente, en streaming por el canal YouTube ECOM.

la aprobacién del Decreto que lo tiene que

desplegar en Catalunya, una reivindicacion

gue ECOM venimos haciendo afio tras afo . Modera el acto:

desde hace ya demasiado tiempo. L_LJ Carme Garrido

Referente de Género e Igualdad

e lai incul
Esta reivindicacion, y la jornada, se vinculan de la Junta Directiva de ECOM.

al contexto actual en nuestro pais, donde

se esta definiendo una Estrategia Estatal de
desinstitucionalizacion (que se ha de poner
en marcha en enero de 2024), con la que

se pretende dar impulso al desarrollo de
servicios comunitarios y a la transformacion
del modelo de apoyos y cuidados en nuestro
pais, poniendo en el centro los derechos y el
proyecto de vida de cada persona. En este
contexto, la reivindicacion de la Asistencia
Personal toma mas sentido que nunca,

pues es el recurso que mejor garantiza la
vida independiente en la comunidad de las
personas con discapacidad.

’ )
Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos (( y eCOm
de las personas con Discapacidad.
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Mesa institucional

Inaugura la Jornada una mesa institucional compuesta por tres personalidades
representantes de la Federacion ECOM, el Ajuntament de Barcelonay

la Generalitat de Catalunya.

@.ecom » Albert Carbonell
federacion Presidente de ECOM

,_/"f.’.\ Ajuntament » SOI‘I'I? Fuertes . . .
A& de Barcelona Comisionada de Accidén Social del Ajuntament de Barcelona

\ Generalitat » Carles Campuzano i Canadés
NV de Catalunya Consejero de Derechos Sociale de la Generalitat de Catalunya

Q
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Albert Carbonell

Presidente de ECOM

Un afio mas, puesto que no se ha avanzado
nada y seguimos en la misma situacion

de estancamiento en el desarrollo de

la Asistencia Personal en Espanay
Catalunya, volvemos a poner el foco

en el derecho a la Vida Independiente

y la Asistencia Personal, reconocido

desde el 2006 y del cual todavia estamos
esperando el cumplimiento.

Desde Ecom hemos visto oportuno
organizar una jornada sobre el encaje

de la figura de la asistencia personal en
los procesos que se estan impulsando de
desintitucionalizacion, palabra que cuesta
tanto de pronunciar como de cumplir.

La desinstitucionalizacion es de obligado
cumplimiento, no hay lugar a dudas.
Queremos que sirva para pasar de un
modelo de cuidados a un modelo de
atencion comunitaria.

Desde ECOM abrimos este espacio para
debatir. Creemos que es imprescindible
dar el impulso a la Asistencia Personal y
su despliegue en todo el territorio nacional,
y en Catalunya con la aprobacién del tan
esperado Decreto.

@
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de las personas con Discapacidad.
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Estamos en un momento de oportunidades

y que, esta vez si, todas las administraciones
publicas van a acabar apostando por
impulsar la Asistencia Personal.

Porque es un derecho, por tanto una
obligacioén, y porque el colectivo y la
sociedad ya lo reclaman.

Nos hemos ido empoderando, acumulando
experiencia, sumando esfuerzos, aunando
peticiones y estas reivindicaciones estan
teniendo eco en la comunidad como

por ejemplo en el manifiesto que 29
organizaciones y 12 personas significadas
hemos impulsado, el Manifiesto unitario
por los derechos a una vida independiente
y de inclusion en la comunidad de las
personas con discapacidad, que sera
explicado mas adelante en unas mesas de
debate y que se ha presentado a la prensa
este miércoles pasado y ha tenido
medidticamente bastante repercusion.

Y focalizando en Catalunya, el Decreto de
Asistencia Personal debe aprobarse ya,
desde nuestro punto de vista, y no de
cualquier manera.

W


https://drive.google.com/file/d/13Cvtv32EnG5BoLRm0yCy5qifKUIaVWj8/view
https://drive.google.com/file/d/13Cvtv32EnG5BoLRm0yCy5qifKUIaVWj8/view
https://drive.google.com/file/d/13Cvtv32EnG5BoLRm0yCy5qifKUIaVWj8/view
https://drive.google.com/file/d/13Cvtv32EnG5BoLRm0yCy5qifKUIaVWj8/view
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Albert Carbonell

Debe respetarse el modelo y garantizar
el derecho a la Vida Independiente:

sin limite de horas, teniendo cada persona
las horas que necesite para desarrollar

su proyecto de vida independiente;
garantizando la autogestion del servicio

por parte de la propia persona usuaria

y, sobre todo, teniendo en cuenta la
propuesta del colectivo por lo que se refiere
a la formacion, en la que defendemos

las 50 horas de formacion para cada
profesional.

Para terminar, la Asistencia Personal debe
ser articulada y concebida por las propias
personas con discapacidad; debemos
escoger desde la autodeterminacion.

Las politicas publicas se han de construir
desde lo publico, y lo publico somos
todas las personas que formamos

la comunidad.

Hemos de estar presentes las personas
con discapacidad en todos los procesos de
disefo y ejecucion de las politicas publicas
que nos afectan.

Espero que la jornada de hoy sirva para
reflexionar, debatir, trabajar y acercarnos
mas al ansiado dia en que sea realidad
la Asistencia Personal.

Gracias a todas y todos por asistir,
en streaming y aqui fisicamente.

8 ®
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Sonia Fuertes Ledesma

Comisionada de Accién Social del Ajuntament de Barcelona

Muchas gracias, como Ayuntamiento de
Barcelona es un placer compartir este
espacio con todas vosotras, vosotros y

las personas que nos siguen en streaming.

Yo diria que en este &mbito de la vida
independiente no estamos igual pero
necesitamos mejorar mucho mas.

En primer lugar hemos de poner de relieve
todo el camino que nos queda por recorrer
en el ambito de derechos y transformacion
para que lo que decia ahora el Presidente,
realmente esa participacion y disefio de
las politicas publicas desde lo publico y
por tanto desde todas las personas que
forman parte de la comunidad.

Me centraré rapidamente en lo que nos
queda por recorrer en el camino de los
derechos. También qué significa cuando
hablamos de desinstitucionalizacién y qué
papel juega la figura del Asistente Personal.

Si miramos hacia atras, en la ciudad de
Barcelona, algunos algunas recordaremos
que el tema de la accesibilidad, incluso

la fisica, a pesar de que se trabajaba en ello,
tenia muchisimo recorrido de mejora.

@
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de las personas con Discapacidad.

Por ejemplo los autobuses de Barcelona,
con aquella barra en medio; o lo que ocurria
si querias seguir una fiesta, como por
ejemplo en Estudio 54, con un grupo de
personas en silla de ruedas. De entonces
a ahora hemos avanzado mucho en una
idea de accesibilidad muy amplia y una
idea de derechos que también lo es, pero
es0 no significa que no nos falte todavia
una vision ambiciosa que ponga esta
autodeterminacion en el centro.

Como se decia aqui, también ha sido
refrendada por muchas normativas,

por ejemplo por la Convencion de las
Personas con Discapacidad de la ONU,
que en lo que pone el énfasis sobre todo
en el articulo 19 es en las posibilidades
de vivir de manera independiente.

Creo que -el presidente hacia referencia a

la jornada anterior, y yo también he hecho
referencia a esa jornada, donde el concepto
clave fue el de autodeterminacion-.

&Y qué significa? Poner las herramientas
para que la persona pueda elegir.

Decidir qué quiere y cobmo quiere participar
de la vida social, comunitaria, civica, politica,
como cualquier otra persona.

W


https://dretssocials.gencat.cat/web/.content/03ambits_tematics/11discapacitat/2012_04_11_convencio_drets_persones_discapacitat_catala.pdf
https://dretssocials.gencat.cat/web/.content/03ambits_tematics/11discapacitat/2012_04_11_convencio_drets_persones_discapacitat_catala.pdf
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Sonia Fuertes Ledesma

También, cuando hablamos de vivir en
comunidad no es solamente vivir fuera de

la institucién. Podriamos convenir que vivir
fuera de la institucion posibilita pero no es

el unico cambio que necesitamos. Todas

las personas aqui sabemos que muchas
veces el estar fuera de la institucion no es

lo que te permite hacer una vida comunitaria.
Necesitamos herramientas.

Al final no estamos hablando de cambiar
de lugar -de la institucién a fuera de

la institucion-; hablamos de cambiar

de modelo, de poner el cuidado de

las personas y lo que necesitan en

el centro, y por tanto acompanarlo

desde las politicas que sean necesarias.

Y aqui hemos de hacer referencia a un
marco normativo muy limitante, que es

el de la LAPAD, la Ley de Promocion de
la Autonomia, que al final, yo siempre lo
digo: decimos “la ley de dependencia”, y esto
es un sintoma.Ya sea porque la autonomia
se ha caido por el camino, porque estamos
renunciando inconscientemente o porque
nos preocupa mucho la situacion de
dependencia, pero no hemos de renunciar
a situar esta idea de autonomia.

Por lo tanto el marco normativo de la LAPAD
no tiene una buena dotacidn de recursos,
yO creo que aqui somos muy conscientes
y probablemente el Conseller hace alguna
referencia, y no permite esta participacion
en la vida comunitaria ni el desarrollo de
proyectos desde la autonomia.

10
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La estrategia de desinstitucionalizacion

qgue se esta trabajando desde el Ministerio,
vamos a ver si es capaz de pasar de un
paradigma asistencial a un paradigma mas
posibilitador. Tenemos muchas miradas
puestas en esa estrategia, en diversos
ambitos, pero veremos si el impulso se dirige
a lo que necesitamos. Y esto no es solo
una preocupacion, no solo a nivel estatal,
autondémico, local. También a nivel europeo,
estuvimos en una jornada de la European
Social Network que hablaba justamente

del modelo comunitario y el transito hacia
una vida fuera de la institucién. Al final

de lo que estamos hablando es que lo

que necesitamos son modelos, realmente
aunque sea una frase tan manida pero

es verdad, centrados en la persona, que

le permitan, desde la autonomia, decidir y
también tejer vinculos y por lo tanto aqui
hay una responsabilidad comunitaria y una
responsabilidad politica; al final es un cambio
cultural lo que queremos impulsar. Aqui es
donde entra la figura del Asistente Personal
de una manera muy clara. Especialmente
en el ambito de la discapacidad fisica.
Somos conscientes, desde el Ayuntamiento
de Barcelona, que esta figura marca un
salto cualitativo importante. Esta es

una de las apuestas que tiene recorrido
de mejora y hemos de poder seguir
impulsando, pero ademas lo hemos

de hacer de la mano de las personas y
del tejido social.

@
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" Ajuntament de Barcelona

Sonia Fuertes Ledesma

Aqui Barcelona en su dia hizo un proceso
de una manera que me atrevo a decir que
fue pionera; creo que fue una experiencia
muy paradigmatica de ciudad. Lo hizo como
pensamos que se han de hacer estos
procesos: escuchando a las entidades y

a las personas, y creo que este proceso
que se inicié necesita de todo un desarrollo
ambicioso en el que nos encontraréis a
vuestro lado.

Desde el ambito de la politica local,

la proximidad y esta necesaria, no sé6lo
sensibilidad, sino necesaria interaccion,
donde la administracion ha de ser muy
humilde, una figura como el Asistente
Personal que no es la mera figura, sino
que apunta al desarrollo de esta autonomia
es central y hemos de escuchar cual es

la demanda y actuar en consonancia.

Quisiera agradecer a ECOM no s6lo

la celebracion de esta jornada sino también
por su trabajo continuo de lucha y de
reivindicacion de derechos. Situar estos
derechos de manera amplia, como un
objetivo que queremos conseguir de forma
compartida, creo que es ineludible que nos
permite avanzar; que ECOM en los ultimos
anos muy especialmente con publicacion
de documentos y con actividades donde
han puesto estos derechos de relieve,

ha permitido ir creciendo y ha apuntado
hacia un horizonte mucho mas ambicioso
y también lo ha hecho desde lugares de
responsabilidad de trabajo con el tercer
sector, desde espacios de interlocucién
con la administracion, desde la promocion
del voluntariado, la sensibilizacion.

@ R an
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Por lo tanto felicitar todo este trabajo,
y estamos a disposicion. Y a continuar
adelante. Muchas gracias.

Antes de dar paso a la siguiente palabra,
el presidente de ECOM Albert Carbonell,
matiza que al final, la idea de ECOM o

de las personas con o sin discapacidad
es no ser espectador sino actores,

por lo tanto tenemos que estar en todas
las movilizaciones.

’ 1
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Carles Campuzano 1 Canadés

Conseller de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya

Es un placer participar en esta jornada.

No me podré quedar porque tengo una
mafnana complicada y se quedara el
secretario de Afers Socials, Josep Torrents,
que participara en una de las mesas
redondas, pero desde el Departamento
seguiremos con mucho interés la discusion
que hoy haya en este encuentro.

Si discreparia en un punto en que si
hiciéramos la presentacion este diciembre
de 2023, al menos nosotros la hariamos
diferente que en diciembre 2022, porque

el Govern aprobé esta semana el Cédigo
de Accesibilidad, que llevaba 7 anos
pendiente. Ha sido una tarea ardua.

Por fin el Codigo se ha aprobado, no es
menor, como sabéis es muy ambicioso,

va mas alla de la accesibilidad fisica: crea
condiciones en la accesibilidad comunicativa,
cognitiva, sensorial, y ahora tenemos el

reto de aplicar el Codigo en los proximos
anos y la complicidad con ECOM continuara
siendo fundamental. Y recordar que en

el marco de los fondos Next Generation
hacemos una inversion importante en
proyectos vinculados a accesibilidad: mas
de doscientos proyectos. Y ahora sacaremos
una convocatoria extraordinaria de
subvenciones vinculada a Next Generation
en relacion con la accesibilidad.

12

Son recursos que tenia que gastar
directamente la Generalitat de Catalunya
pero por unos cambios a nivel estatal y por
tiempos en ejecucion de presupuestos, no
se pudo hacer y se puso directamente al
alcance de las entidades. Para actividades
ya hechas u otros gastos que se puedan
hacer hasta finales de marzo 2024. A ver si
somos capaces entre todos de aprovechar
estos recursos.

En segundo lugar, aunque no afecta
directamente a ECOM, pero en el campo
de la Vida Independiente y la autonomia
personal, debo poner en valor el incremento
de un 125 % del programa de apoyo a

la autonomia y el propio hogar, un programa
orientado justamente a la autonomia
personal, en este caso de personas con
discapacidad intelectual o problemas de
salud mental. Era un programa claramente
infrafinanciado y hemos hecho un salto muy
significativo y que expresa la voluntad del
Departament d’Afers Socials de avanzar

en este objetivo de la autonomia personal

y la vida independiente.

Al mismo tiempo, en la nueva convocatoria
de subvenciones al sector, la nueva
convocatoria unificada COSPE-IRPF,

habra una linea especifica para un proyecto
piloto para asistencia personal en el ambito
del autismo y la discapacidad intelectual.

@
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En el caso de la fisica se ha mantenido el
programa conjunto con ECOM. También hay
un programa del Ayuntamiento; teniamos
inédito algun proyecto personal, pero vamos
a hacer una operacién para avanzar en esta
direccion. Por lo tanto, la apuesta esta.

En este 2023 hemos resuelto el lio que nos
encontramos en las PUAs del 21, 22, y 23.
Ahora ya se estan pagando, se han otorgado
las ayudas PUA 21, 22, 23; de cara al 24 lo
modificaremos. Porque ésta ayuda no es un
instrumento adecuado, dificulta la gestion a
la administracion y el acceso a este apoyo
de las personas con discapacidad, que lo
reclaman. Lo pensaremos y revisaremos

y esperamos en el 24 hacer este cambio a
fondo a las PUA.

Finalmente el Govern se propone que el 24
sea el ano de la aprobacion del Decreto
del Asistente Personal. Los equipos del
Departamento ya llevan semanas trabajando
en borradores y esperamos a inicios de ano
empezar a compartirlo con el sector. Y aqui
habra que ser capaces de dimensionar
bien qué modelo de Asistente Personal
estamos en condiciones de desarrollar.
Esto inevitablemente va ligado al debate
de la financiacioén, que no puede sonar a
excusa pero que es la realidad, también.

Al menos por parte de los gestores publicos.

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidén de los Derechos

de las personas con Discapacidad.
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Recordando un dato, aunque seguro que
afecta mucho menos a la fisica que a otras
discapacidades, pero en el conjunto del
sistema de atencién a la dependencia en
Catalunya invertimos unos 1700 millones
de euros de los cuales 400 se dedicarian
a servicios y apoyos en el ambito de

la discapacidad. Esta es una politica
cofinanciada entre Estado y Generalitat.

Existe una promesa en torno a la ley de

la dependencia que nunca se ha cumplido,
gue es una cofinanciacion de 50-50 (Estado
y Comunidades Autbnomas). Es promesa
porque no figura explicitamente en la ley;
esta cofinanciacidbn acompanaba al proyecto
de ley pero finalmente no estableci6 de
forma precisa esta cofinanciacion. Y es una
promesa. Incumplida desde el 2006. Ahora
la aportacion es de un 80 % Generalitat

mas copagos, y un 20 % del Estado.

En un contexto en que Espafia en atencion a
la dependencia y autonomia personal gasta
cercade un 0,7 /0,8 % del PIB. La media
en la UE esta en 1,7 % (el doble); Alemania
y Francia el 2,3 / 2,4 %; Escandinavia y
Holanda superan el 3 %.

La consecuencia aqui es que tenemos lista
de espera y pensamos no solo discapacidad
fisica, sino en el &mbito de las personas
mayores, el ambito de discapacidades
intelectuales, etc., listas de espera, salarios
de las profesionales del sector, que no son
aceptables; infraestructuras que se han
envejecido; falta de infraestructuras, y mas
pensando en estos nuevos modelos.

Jecom B
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Si queremos Asistente Personal,
necesitamos pisos, espacios donde las
personas vayan a vivir en el caso de que
estén institucionalizadas o que se quieran
independizar de casa de sus padres en un
contexto de pais con enorme problema de
la vivienda, en Barcelona y todo el entorno
metropolitano.

Y finalmente el reto de estos nuevos
modelos. Con un 0,7 / 0,8 %, y ademas con
la perspectiva demografica que tenemos por
delante, que es el del inicio de la jubiliacion
de la generacion del baby boom, la mas
numerosa de la poblacién catalana que
nunca hubo. Entre el 57 y el 75 nacimos

dos millones de personas y en los proximos
anos empezaremos a ser mayores y
necesitaremos mas apoyos y Sservicios;
acompanhado del aumento de la esperanza
de vida. Yo pongo el ejemplo de Maria
Branyas, la sefiora mas vieja del mundo,
que vive en Olot, en una residencia de gente
mayor, con 116 afos, una hija de 90 y nietas
de sesenta y pico. El reto que nos viene por
delante es la combinacidn de la generacion
mas numerosa de la historia, acompanada
del aumento de esperanza de vida y la
necesidad de aumentar recursos.

Listas de espera, infraestructuras,
salarios, nuevos modelos; con un 0,7 %
del PIB no se puede aguantar.

Digo Espafia porque Catalunya no tiene los
instrumentos para resolver este crecimiento.
Lo que hay que ver es coOmo Espana pasa
de este 0,7/ 0,8 % a alrededor del 2 %

del PIB en este campo para empezar a
acercarnos a los estandares europeos.
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Y con el contexto de que el gasto en
el envejecimiento es muy poderoso y
deberemos ser capaces de movilizar
recursos en el campo de la discapacidad.

Siempre tuve la duda de si fue buena idea
incorporar la dimension de la discapacidad
en la Ley de Dependencia, una ley que
fue disenada para afrontar el problema de
envejecimiento. Siempre tuve dudas.

En mi vida anterior fui muchos afos diputado
en el Congreso y fui ponente de la Ley

de la Dependencia. Es verdad que la ley
acabo incorporando la dimension de la
discapacidad y de la autonomia personal
porque el sector de la discapacidad el
Cermi, ECOM, Cocemfe, el Foro de Vida
Independiente, les entidades del momento
creyeron que era una oportunidad. Yo apoyé
las demandas del sector pero tuve mis
dudas. Con la perspectiva de los afios y
con Luis Cayo del Cermi he tenido alguna
discrepancia, tengo la impresion de que no
fue muy buena idea porque la mirada de
fondo de la estructura de la ley esta muy
orientada a atender un reto que eran las
necesidades vinculadas al envejecimiento.
Entonces el titulo de autonomia personal
ya queda impuesto, se regul6 la figura del
Asistente Personal y la I6gica de la ley...
es muy burocratica y no da margen para
responder a un modelo que queremos
cada vez mas abierto y flexible. Otro reto
en el 2024 serd la revision de la cartera

de servicios.

@
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Carles Campuzano i Canadés

Necesitamos generar un debate

muy a fondo en el estado sobre la
financiacion de estas politicas. Debemos
aprovechar la coyuntura actual de la
politica espanola.

Invito a ECOM vy la dimensién estatal de
ECOM a plantear esto muy a fondo. Porque
si desde la Generalitat vamos a regular la
figura del Asistente Personal y queremos
que tenga calidad en el modelo de apoyo
a las personas, esto necesitara recursos
que no tenemos hoy y que tendremos
que saber movilizar. Necesitamos generar
un buen debate a nivel estatal sobre
estos recursos.

En este 24 queremos avanzar en una prueba
piloto en el ambito de los presupuestos
personales. Nos parece que la gran
transformacion tiene que ver con que las
personas puedan elegir los apoyos, servicios
que quieren recibir. Nos queda hasta febrero
25, 0 sea es un tiempo limitado pero el
debate sobre presupuestos personales es
un debate, porque quitamos poder a las
entidades que administran servicios y a la
administracion y damos poder de decision

a las personas y es un cambio y hay que

ver qué recorrido podemos hacer. Pero en
este 2024 queremos impulsar un piloto en
este cambio.

Tenemos retos muy grandes.

Tengo la impresidn que entre diciembre 22
y diciembre 23 ha habido avances, espero
que en diciembre del 24 podamos comentar
otros mas.

[ 4
Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidén de los Derechos ‘/(5/ ecom

de las personas con Discapacidad.
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Agradecer siempre a ECOM su trabajo,

Su compromiso, muy singularmente a Marta
todo el trabajo, especialmente el que ha
hecho como miembro de la Junta Directiva
de la Taula del Tercer Sector. Vamos a hacer
algo importante como Gobierno la unificacion
de las convocatorias IRPF-COSPE, es
expresion de las ganas de trabajar. El apoyo
de Marta, y conversaciones con ella, que nos
ha apoyado mucho. Esperemos que esta
convocatoria salga bien.

Albert Carbonell cierra la intervencion del
Conseller apuntando la buena noticia de
gue nos movemos. De que la sociedad y

el colectivo vamos a una marcha mas.

Y la mala: que la parte econémica, que
entiende muy relevante, ha protagonizado
durante diez anos las conversaciones.

La Asistencia Personal tiene que saltar la
barrera econémica, aunque los gestores
tienen que cuadrar presupuestos,
concluye.

g

Carme Garrido cierra la mesa agradeciendo
a las autoridades y asegurando que desde
ECOM se ponen a trabajar para continuar
codo a codo, abriendo camino para que la
Asistencia Personal sea una realidad porque
es necesaria.
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Desinstitucionalizacion y vida en la comunidad
de las personas con discapacidad.

La segunda parte de la Jornada consta de
la ponencia del sefior Facundo Chavez
Penillas, asesor sobre Derechos Humanos
y Discapacidad de la oficina de Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos.

16

Gracias por la invitacion.

Habitualmente cuando me invitan me piden
qgue hable de la Convencién, el marco
general, los derechos de las personas

con discapacidad en el marco de la Vida
Independiente... Algo que me aburre
porque lo venimos dando hace 35 afios y
llega un momento que parece que uno se
repite y trata de inventar palabras que ya
estan dichas.

El panel que he escuchado es el enfoque
correcto que hay que dar, que tiene

que ver con cdmo vamos a pensar la
Asistencia Personal y los marcos de Vida
Independiente dentro de estructuras que
ya existen en algunos paises, incluida
Espafa y Catalunya desde hace mas de
50 anos. Con como vamos a hacer esos
procesos de transformacion de lo que
fueron modelos pensados desde un lugar
para llegar a modelos pensados desde la
perspectiva de las propias personas con
discapacidad.

Primero voy a hacer rapido la parte mas
aburrida, de cuales son los derechos
humanos de las personas con discapacidad
y el marco general, para después empezar
a poner algunas ideas sobre la mesa para
pensar algunos caminos posibles y pensar
en experiencias que vienen de otros lugares
del mundo, como se pueden llegar a dar
estas conversaciones de ahora en adelante.

@
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de las personas con discapacidad.

Por Facundo Chavez Penillas
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Los derechos humanos de las personas
con discapacidad y el marco general.

Del marco convencional me parece que
ya se ha dicho suficiente en el panel
anterior: el articulo 19 de la Convencion
sobre Derecho de las Personas con
Discapacidad promueve y garantiza

el derecho a la Vida Independiente y

en la comunidad de las personas con
discapacidad.

Hay ciertas poblaciones que se ven dentro
del grupo de personas con discapacidad que
necesitan esta garantia de derechos mas
que otras, entre las que estan las que tienen
alta necesidad de apoyo para poder realizar
las actividades de la vida diaria.

La Convencion piensa en la Vida
Independiente como un acto elegido de
poder avanzar en nuestros propios proyectos
de vida como persona con discapacidad

sin que haya un tercero que nos diga qué
tenemos que hacer, a qué hora nos tenemos
que levantar, qué comer o cOmo tenemos
que vivir nuestras vidas... Como diria un
amigo mio, en el mismo marco de pésimas
condiciones que tienen el resto de personas
del mundo o para vivir la misma vida de
porqueria que tienen el resto. Y esto es un
acto de toda justicia. Poder pensar que no es
un privilegio, sino una garantia minima para
poder hacer y vivir la vida que tienen el resto
de las personas.

@
Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos (( y eCOm

de las personas con Discapacidad.

Hay criterios muy basicos que tienen que
ver con elegir como, con quién y dénde
vivir. Otra vez, con las mismas restricciones
que tienen el resto de las personas. No se
trata de tener una vida privilegiada por ser
una persona con discapacidad, sino poder
acceder a la vida comunitaria en igualdad
de condiciones con el resto de las personas.

Esta eleccion es una propuesta dificil.

En general, cuando se habla de Vida
Independiente, y pensar el marco de
elecciones de las propias personas con
discapacidad, no viene sin conflictos.
Para a aquellas personas que no necesitan
asistencia personal saben muy bien

que elegir y vivir en libertad implica
necesariamente conflictos y enfrentarse
a otras realidades y contextos. Si a esto
se multiplican cuestiones muy basicas de
las actividades de la vida diaria, presenta
un escenario mucho mas complejo para
las personas con discapacidad con altas
necesidades de apoyo que no cuentan
con estas herramientas para dar el
siguiente paso.
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Ponencia Marco

Por Facundo Chavez Penillas

Los derechos humanos de las personas
con discapacidad y el marco general.

De esta visidn contramayoritaria, es que

la Convencidn trae consigo la perspectiva

de la eleccién. Y poder pasar de ser una
persona, como decian recién, dependiente,
en un lugar pasivo, receptor de servicios y de
estructuras de politicas publicas; poder dar
una vuelta a esa légica y poner a la persona
con discapacidad en control de su propio
futuro y de sus propias elecciones.

Han pasado muchos afios y si uno tomara
el articulo 19 hoy, tal vez podriamos pensar
en escribirlo de otra manera. Lo mismo pasa
con el Comentario General que regula el
articulo 19. Los Comentarios Generales son
textos legales interpretativos que escribe el
Comité sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, que es el 6rgano que
interpreta el texto de la Convencién y que
da una nueva dimensién y de a poco va
avanzando en construir una lectura mas
rica de ese texto del articulo 19 que es muy
pequefio para poder ampliarlo hacia una
perspectiva de marco de derechos, de un
marco regulatorio que permita avanzar en
este sentido.

El texto es largo, aburrido e intrincado.
No lo voy a explicar ahora pero si algunas
cuestiones importantes.
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La primera cuestion: el Comentario General
refuerza la idea que las personas con
discapacidad tienen que estar en control
de sus vidas y los marcos legales y de
politicas publicas tienen que apuntar

a que este derecho se garantice en el
marco de las politicas publicas.

La segunda: hace de la Asistencia
Personal una herramienta clave; no

la Unica, pero si clave, porque dentro del
marco del recorrido de las experiencias de
las personas con discapacidad que se han
arreglado solas para encontrar soluciones a
lo largo de sus vidas, éste ha sido el modelo
que hasta ahora sabemos que es el que
funciona mejor para podernos permitir

dirigir nuestras propias vidas. Y esto tiene
muchisimas formas, y tiene que ver con
cdmo no sélo las personas con discapacidad
manejamos nuestras propias vidas sino
también en el contexto social en que
hacemos ese manejo de nuestras propias
vidas. No es lo mismo la Asistencia Personal
o el disefio de sistemas en Europa, Africa o
Asia porque los contextos culturales hacen
gue la forma en que se organizan estos
servicios sean diferentes.

También hay una cuestién de recursos,
gue como decia el colega no debiera ser
el centro de la discusién; sino que deberia
ser garantizar los derechos y luego
analizar los recursos. Esta cuestion de
recursos también opera como limitante

en ciertos contextos. Mas adelante lo
desarrollaremos.

@
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Ponencia Marco

Desinstitucionalizacién y vida en la comunidad

de las personas con discapacidad.

Por Facundo Chavez Penillas

Casos individuales en los distintos paises.

¢ Qué ha dicho el Comité mas alla de

la Convencion o el Comentario General
cuando trata casos individuales en

los distintos marcos de pais?

No hay mucha experiencia de que el Comité
de Discapacidad pueda revisar casos
individuales. Se pueden llevar reclamos
individuales al Comité y pueden estos
casos individuales, en que una persona con
discapacidad haya agotado las instancias
administrativas, judiciales y que cumpla

una serie de requisitos, pueda reclamar al
Comité una violacion de derechos, en este
caso del articulo 19, para obtener algun tipo
de compensacion a esa violacion de ese
derecho. EI Comité no ha tratado muchos
casos de Vida Independiente dentro de los
2000 casos que le han llegado. No porque
no hayan llegado casos vinculados al articulo
19, sino porque no han pasado este filtro,
que se haya agotado la instancia interna.

Sin embargo, en los pocos casos que ha
tratado el tema, el Comité siempre promovié
la cuestion de la eleccion. Y ha tratado

de eliminar condicionalidades que se le
imponen a las personas con discapacidad.

@
Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos (/(5/ eCOm

de las personas con Discapacidad.

Por dar un caso: en Finlandia, el sistema
finlandés decia que para que una persona
con discapacidad pueda acceder a los
servicios de Asistencia Personal, tiene
que poder ejercer control o dirigir la propia
asistencia personal.

Era el caso de una persona con
discapacidad intelectual y el gobierno
finlandés interpreté que esta persona no
podia dirigir la Asistencia Personal, lo cual
era mentira,

y el Comité encuentra una violacién dentro
de ese marco.

Es un caso interesante porque habitualmente
la figura de la asistencia personal suele
asociarse a personas con discapacidad
fisica, y en realidad el Comité dice que la
figura de asistencia personal es aplicable
a todas las personas con discapacidad,
con distintas formas de organizarlo.

Otro caso interesante y también reciente,
en ltalia. No es un caso de asistencia
personal pero en él, una familiar de una
persona con discapacidad presenta un
reclamo ante el Comité por no recibir ella
ningun tipo de apoyo, incluida la Asistencia
Personal, para poder prestar el apoyo
necesario a un familiar con discapacidad.
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Ponencia Marco
Por Facundo Chavez Penillas
Casos individuales en los distintos paises.

Es un caso muy interesante porque no

s6lo habilita a un familiar a reclamar sobre
base de la Convencién no siendo persona
con discapacidad, sino que reclama
basado en una discriminacion por razon de
discapacidad. Esta persona se ve forzada
a prestar apoyos a este familiar porque no
hay Asistencia Personal, no hay sistema de
apoyo, y esto expone a esta persona a un
desempoderamiento econdmico, la persona
no puede trabajar o perseguir otro fin de
vida por tener que prestar cuidados a esta
persona con discapacidad.

El Comité no ha tenido muchos casos en
este sentido, y en los pocos casos en los
que trata la cuestion, vuelve a garantizar los
derechos de las personas con discapacidad
a dirigir sus vidas y e incluso dice que no es
una solucién razonable poner a familiares a
prestar el servicio de apoyo a las personas
con discapacidad y en el caso de ltalia,
encuentra una relacion sobre el articulo 19
porque el estado no genera las condiciones
necesarias para que esa persona pueda
contar con los apoyos necesarios y dirigir su

propio sistema de apoyos, sino que depende

o privatiza o terceriza esa obligacion en
familiares. La Convencion entiende que
es una realidad pero que no acepta como
una solucion integral para las personas
con discapacidad.

20
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En el marco politico a nivel internacional

la cuestion diria que esta zanjada. No hay

un solo texto que haya salido después

del 2006 que haya vuelto atras sobre los
estandares de la Convencion. Hay por lo
menos 30 resoluciones del Consejo de
Derechos Humanos, ha quedado reflejado
en la Asamblea General. Esto refleja un
consenso claro a nivel internacional de
que la Vida Independiente es el préximo
logro a perseguir dentro de los marcos de
politicas publicas. En el orden internacional
ya esta zanjado, pero a nivel nacional hay
mucho por hacer todavia.

@
@ #JornadaAPECOM23 > Asistencia personal y desinstitucionalizacion



Ponencia Marco
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de las personas con discapacidad.

Por Facundo Chavez Penillas
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Vida Independiente desde otras perspectivas:

el géneroy los cuidados.

En paralelo al desarrollo de los modelos de
Vida Independiente, se vienen desarrollando
otras discusiones y mecanismos que, frente
al problema que tienen delante encuentran
soluciones similares y se basan dentro de
una cosmovisison de la Vida Independiente
que se va extendiendo muy lentamente (me
parecia interesante lo que decia el Conseller
sobre la Ley de Dependencia espanola,

o de Autonomia y Dependencia, y cual es

el marco que se marca, porque me parece
que esto es lo que hay que discutir en

el camino).

Hubo procesos paralelos que se dieron

en este sentido. Desde una perspectiva

de género, que aunque lleva 50 afios de
desarrollo, ha sido después de la pandemia
que ha tomado una potenciacién muy
interesante, es la agenda de cuidados.
Que principalmente persigue reducir

el tiempo de tareas de cuidados no
remunerados que abrumadoramente
caen en mujeres. Para cambiar esta
I6gica y traer una perspectiva igualitaria
desde una perspectiva de género para
reconvenir los sistemas y poder avanzar
hacia sistemas mas igualitarios desde

una perspectiva de género que tienen
como obijetivo tres grandes poblaciones:
personas con discapacidad, especialmente
con altas necesidades de apoyo; personas
adultas mayores.

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos

de las personas con Discapacidad.

Y cuando hablamos de personas mayores
y necesidades de apoyo estamos hablando
de personas con discapacidad adultas
mayores, el resto de las personas adultas
mayores ¢,no tienen necesidad de apoyos,
de infraestructuras? Seguimos hablando
de la misma poblacidn en otro rango etario.
Algo similar pasa en el marco de nifiez, que
es la otra poblacién objetivo de la agenda
de cuidados. Hay otra carga agregada

en relaciéon a nifiez con discapacidad que
también tendria que entrar dentro de esta
discusion en el marco general.

Cuando hablamos de la agenda de
cuidados, estamos hablamos de quienes
cuidan y cémo cuidar a quienes cuidan,
y por otra parte aquellas personas que
reciben cuidados y apoyos como parte
integral de esta discusion.

Es importante tenerlo en cuenta porque
hasta ahora cuando hablamos de asistencia
personal o de apoyos individualizados a
personas con discapacidad parecia que
era sOlo problema de esta poblacién, ni de
quienes prestan este apoyo de manera
informal familiares, sobre todo mujeres,

ni de trabajadoras (especialmente mujeres,
también hay una sobrerepresentacion de
mujeres dentro de la prestacion de estos
servicios de apoyos).
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Ponencia Marco
Facundo Chavez Penillas

Vida Independiente desde otras perspectivas:
el género y los cuidados.

El problema, como decia el Conseller,

es que la discusion de este entre comillas
“mindsculo” grupo de personas con altas
necesidades de apoyo que traen una
problemética muy reducida a la mesa,
con una minima capacidad de influencia
politica en el marco general, en las tomas
de decisiones politicas, y se espera que
por arte de magia se produzca un cambio
en la sociedad desde este grupo.

Sinceramente, es poco probable que
partiendo de esta capacidad de incidencia
se den los cambios estructurales necesarios
para que esto pase.

En este sentido, la agenda de cuidados
ofrece un marco de discusion diferente.
Porque ya no es un problema de esta
persona con discapacidad con altas
necesidades de apoyo, que son el 10/15 %
de personas con discapacidad, sino que
es un problema de toda la sociedad
porque afecta a ese 50 % de la poblacion
que son las mujeres, a los sistemas
macroeconomicos de los paises y coloca
la cuestion del cuidado y el apoyo en

el centro de la discusion.

Este afno 2023, en la Asamblea General,

se opto por celebrar el Dia Internacional

de los Cuidados y el Apoyo y tuve la
oportunidad de estrenar la celebracion del 29
de octubre en Barcelona.
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Ademas se acaba de adoptar

una resolucién del Consejo de Derechos
Humanos apuntando exclusivamente

a esta mirada integral de la agenda de
cuidados, incluyendo la perspectiva de
Derechos Humanos de las Personas con
Discapacidad. Por eso se llama “de cuidados
y apoyos” y no sélo “de cuidados” dentro del
marco de discusion general.

Traigo esta discusion porque creo que lo
qgue decia el Conseller es absolutamente
real. Si pensamos que invirtiendo en los
mismos sistemas tradicionales de cuidados,
como si se disefiaran en los afnos 50,

sin la participacién de mujeres, personas
con discapacidad, ni personas adultas
mayores, ni nifeces, es ridiculo pensar que
van a dar respuesta desde la perspectiva
de derechos, porque nunca estuvieron
disefiados para ello.

Incluso y me hubiese gustado discutirlo con
el Conseller. Esta la idea de que ciertos
sistemas estan disefiados para personas
adultas mayores como si ya no tuvieran
perspectiva de vida independiente para
dirigir su propia vida. Como si una persona
en edad de trabajar tiene el deseo de dirigir
su vida y cuando uno se jubilara ya dejara
de tener esa perspectiva y pasa a tener otra
completamente diferente y si quisiera vivir
institucionalizado, y que eso sea ya el futuro
para ella. Es ridiculo. Y sobre todo en

las vejeces que tenemos ahora y tendremos
en el futuro, cuando una persona con 70
afnos esta impecable.

@
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Ponencia Marco
Facundo Chavez Penillas

Vida Independiente desde otras perspectivas:
el género y los cuidados.

Entonces, las discusiones que se estan
dando en discapacidad, género, vejeces,
tienen que empezar a confluir en un
mismo espacio, porque los sistemas

son los mismos, la plata es la misma

y los mecanismos deberian apuntar a
satisfacer las necesidades de todas estas
poblaciones.

Lo que yo veo muy seguido, sobre

todo en el marco europeo, es esta
compartimentalizacion, esta subdivision

de programas y programas y programasy
programas... Es mucho mas facil disefiar el

programa A, B, C o D sin tener que revisar lo

que se viene haciendo. Una cosa es generar
una iniciativa, pero esto es ineficiente

desde una perspectiva de administracion y
sistema de proteccidn social. Y porque esto
sitla a ciertas poblaciones en un marco

de negociacion politica extremadamente
pequefo y esto, otra vez, genera divisiones,
pequefos guetos de incidencia y limita la
capacidad de impacto de estas necesidades
(que son comunes y afectan tanto a quines
cuidan como a quienes reciben cuidados
-pensando en nifiez-, 0 a queines dan
apoyos Yy reciben apoyos -pensando en
personas adultas con discapacidad o
adultas mayores con discapacidad) en este
marco general.

@
Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos (( y eCOm

de las personas con Discapacidad.
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Mi invitacidn es a que reflexionen sobre
esta cuestion, que vean en el marco de
Barcelona, la Generalitat o Espafa, como
esta discusion se puede integrar, porque si
no vamos a seguir hablando ano tras ano y
lo que se necesita es un buen marco politico
para avanzar.
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Desinstitucionalizacién y vida en la comunidad
de las personas con discapacidad

Por Facundo Chavez Penillas
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La desinstitucionalizacion a nivel internacional:

desafios.

En términos de tendencias a nivel
internacional y volviendo a la idea de

la desinstitucionalizacion, ayer terminé

el informe, casualmente, sobre buenas
practicas en sistemas de apoyos. Lo

que vemos es que la perspectiva de
desinstitucionalizacién ha ido avanzando,
cada vez mas paises estan adoptando
estrategias de desinsititucionalizacién, pero
no sin desafios.

Lo primero es que vemos muy comunmente
que se le llama desinstitucionalizacion

a cualquier cosa. No se trata de

sacar a la gente de la institucion

para meterlas en una mas pequena o
desinstitucionalizarlas en sus casas.

Esto es otro estandar de institucionalizacion.
Tal vez con estas institucionalizaciones a
medias, en tu propia casa, reducen un poco
ese marco de violencia; pero lo que seguro
no hacen es garantizar que puedas manejar
tu propio proyecto de vida ni avanzar en vida
independiente como la Convencion y las
personas con discapacidad han pedido que
suceda.

No he leido el proyecto espanol de
desinstitucionalizacion, espero que esté
buenisimo. Lanzo esta advertencia porque
esto esta pasando como tendencia mundial.
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También vemos que los procesos de
desinstitucionalizacién destinan, a nivel
de presupuesto, una minima parte a la
desinstitucionalizacién en si misma.

Una gran parte de los presupuestos

esta yendo a mantener sistemas
institucionalizados: Lavarles la cara,
hacerlos mas bonitos, o incluso mover
las instituciones de ciertos espacios, de
los ambitos urbanos a zonas suburbanas.
Esto lo vemos en toda Europa, Alemania,
Francia (donde particularmente fue bastante
dificil), Inglaterra.

Vemos que las grandes instituciones se
parten en pequenas instituciones que
ademas se desparraman por zonas rurales
o fuera de las grandes urbes, lo cual genera
otro tipo de problemas aun mayores. Hay
casos terribles, como desinstitucionalizar a
gente y mandarle al pais de al lado, como
estuvo pasando entre Francia y Bélgica,

o también a zonas rurales a otro pais.

Esto ha sido una decision que uno nunca
hubiese esperado, pero a ese nivel estamos
llegando.

Entonces, mi consejo es estar atentos en
los procesos de desinstitucionalizacion,
leer la letra chica y seguir los
presupuestos, porque al fin y al cabo ahi
es donde esta la realidad de la cuestion.

@
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Desinstitucionalizacién y vida en la comunidad
de las personas con discapacidad

Por Facundo Chavez Penillas
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Proximos pasos: agenda de cuidados con
perspectiva de derechos humanos.

A nivel internacional, la agenda de
cuidados se lo esta comiendo todo.
La gran discusion a nivel internacional
esta vinculada con una realidad factica
relacionada con sociedades que
envejecen, desempleo estructural en
juventud; nos queda el rango etario de
35 a 65 para mantener a los paises
creciendo a las tasas que estan creciendo
y, lamentablemente, hace falta que mas
mujeres entren en el mercado laboral
para mantener en funcionamiento estas
realidades macroeconOmicas.

Y estos hechos de la realidad son los

que estan motorizando discusiones sobre
la transformacién del sistema de cuidados
y apoyos a nivel global y a nivel paises.

Y los paises que vienen envejeciendo mas
rapido, que ya estan envejecidos, regiones
gue ya estan envejecidas como Europa,
en este momento, estan al frente de esta
conversacion.

Otra vez: mi llamado a todos ustedes

es que presten atencion a esta agenda,
porque en los proximos 5 afios va a
movilizar la mayor cantidad de recursos
y va a movilizar politicamente a las
estructuras del sistema de proteccion
social para movilizar un cambio.

@
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de las personas con Discapacidad.

Esto es barbaro, porque genera una nueva
discusién en el marco de la proteccion social,
pero tiene riesgos muy grandes.

El més grande es la movilizacidén de recursos
sin criterio.

Si se movilizan recursos para garantizar
derechos de mujeres, de todas las personas,
pero no existen criterios vinculados con
vejeces y derechos humanos, discapacidad
y derechos humanos, o nifleces y derechos
humanos, lo que va a pasar es que se van

a multiplicar los sistemas de inversidon sobre
las cosas que la gente conoce y sobre los
sistemas que ya existen. En lugar de tener
un problema de diez délares o euros, vamos
a tener un problema de un millén. Y va a

ser mas dificil de resolver si no se agarra

a tiempo. Mi llamada es a un dialogo
intermovimientos, entre discapacidad,
género y vejeces para poder avanzar
conjuntamente en estas cuestiones.
Ademas Espana es uno de los lideres
mundiales en esta discusion. Espafia fue

la que auspicio la resolucion de la Asamblea
General de Sorly Internacional, coauspicié
el Consejo de Derechos Humanos y es
probablemente la que lidere la proxima
resolucion de la Asamblea General en
Nueva York este afio que viene. Gracias
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Desinstitucionalizacién y vida en la comunidad @ Cierre Ponencia Marco

de las personas con discapacidad. '
Por Facundo Chavez Penillas

@

Carme Garrido, como miembro de la Junta
de ECOM y referente de mujer, feminismo,
igualdad, cierra la ponencia comentando
gue con el equipo de AP se esta hablando

y trabajando para vincular la perspectiva
feminista a la Asistencia Personal, por todas
estas dificultades y diferencias que sufrimos
las mujeres: las mujeres con discapacidad
también somos mujeres y también cuidamos
y tenemos autocuidado. Y agradece la
inclusién del tema en la ponencia porque es
muy necesario.
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Primera mesa redonda
El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Componen la mesa cuatro personas,
dos de ellas en participacion virtual.

« Lluis Torrens i Mélich

Secretario de Asuntos Sociales y Familia
del Departamento de Derechos Sociales
de la Generalitat de Catalunya.

 M?* Carmen Barranco

Catedratica de Filosofia del Derecho
de la Universidad Carlos III de Madrid
y directora del Instituto de Derechos
Humanos Gregorio Peces-Barba.

« Jesper Mathiesen
Miembro consultor de LOBPA
y trabajador social

« Maria José Moya Olea
Responsable del Area de Autonomia personal
y Vida Independiente de ECOM.

Modera la mesa:
Cristian Lago Rodriguez

Activista por los derechos de las personas
con discapacidad y responsable del area
de formacién y conocimiento de

la Federacion ECOM.
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Primera Mesa redonda
El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Lluis Torrens 1 Melich
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Secretario de Asuntos Sociales y Familia del Departamento de Derechos Sociales

de la Generalitat de Catalunya.

Muchas gracias por invitarme. Ha sido un
placer escuchar la presentacion institucional
y sobre todo la charla de Facundo Chavez,
porque ha sido muy inspiradora y también
coincidimos en muchas cosas.

Voy a tener un problema porque ahora
que me habia aprendido el verbo
desinstitucionalizar, ahora tendré también
que aprender a conjugar el verbo
descompartimentalizar, que encaja mucho
en la politica que queremos hacer.

El Conseller ha hablado ya de que tenemos
un borrador que no podemos ensenar
todavia de Decreto de Asistencia Personal.
También estabamos esperando la postura
del Ministerio de Derechos Sociales, que no
sach su nueva regulacion hasta el trimestre
pasado o el anterior. Por ello estabamos

a la expectativa. No sé si decir que nos
defraudd pero si que quedd la cosa en algo
muy generalista y no concretd mucho, pero
es una buena noticia en el sentido de que
nos va a dejar trabajar para buscar el mejor
modelo.

Querria explicar lo que vamos a hacer en

el Departamento en los proximos meses,
teniendo en cuenta que tenemos un proceso
muy importante que vamos a empezar
ahora, que es la reforma de la Cartera de
Servicios.

En Catalunya hay una ley de servicios
sociales del ano 2006 segun la cual cada
cuatro anos se tenia que revisar la Cartera
de Servicios, que es el catalogo de
productos, servicios y prestaciones en la que
se basan las prestaciones garantizadas o no
garantizadas, o financiadas o cofinanciadas
del sistema de servicios sociales. Alli esta
como experimento el Asistente Personal
(un experimento de ya 15 ahos. Los
experimentos son muy largos aqui) y hay
que pasarlo a la cartera de servicios. La
ultima actualizacion es del 2010, por lo
tanto llevamos 9 ainos de atraso en su
renovacion.

Han pasado ya practicamente 16 afos,
porque la primera se publicé en 2008

y en 2010 se hizo una primera revision,
y el mundo ha cambiado mucho.

Ahora somos conscientes de estos cambios
demogréficos que va a haber; hemos sufrido
una pandemia que nos ha afectado mucho
en las necesidades, por ejemplo, hemos
visto un incremento de la prevalencia de
enfermedades mentales, hemos visto un
crecimiento de necesidades combinadas,

de las comorbididades. Con lo cual, este
elemento de compartimentalizacion que
teniamos ha dejado de tener sentido.

@
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Primera Mesa redonda
El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Lluis Torrens i Mélich

Ahora tenemos gente con discapacidad
intelectual que también tiene problema de
salud mental, que ademas han envejecido;
todas las combinaciones son posibles y la
estructura actual de la Cartera de Servicios
no da respuesta a esto. Al contrario: pone
freno y hay gente que no sabemos dénde
derivarlos o donde dirigirlos. Por eso vamos
a empezar ya los trabajos para esta
renovacién. Hay una primera reunién este
mes y en enero vamos a establecer hasta
cinco mesas técnicas para trabajar a fondo
cada uno de los aspectos que consideramos
prioritarios para empezar.

Otra cosa que estamos haciendo es la
planificacion a largo plazo, precisamente
porque también han cambiado mucho las
perspectivas. Hay un envejecimiento de

la poblacion, también de la poblacién con
discapacidad, que es algo que hace unos
afnos no se contaba. Afortunadamente se

ha ampliado esperanza de vida y se han
generado nuevas necesidades y por lo tanto,
vamos a tenerlo que tener en cuenta.

Sobrevolando ademas tenemos la agenda
de cuidados y la desinstitucionalizacion.

El otro dia me pasaron del Ministerio

de Derechos Sociales, que lleva un afio
muy intenso con toda la Estrategia de
desinstitucionalizacion, un cuestionario con
250 preguntas sobre qué estamos haciendo
en el ambito de la desinstitucionalizacion;
que es un concepto muy amplio con todos
sus riesgos, como decia Facundo, de hacer
pseudo-desinstitucionalizaciones, que
también nos preocupa mucho.

@
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En todo este marco no so6lo tenemos el
reto especifico del Asistente Personal sino
que también tenemos que ver como lo
encajamos dentro de la reforma global.

Hay un elemento que ha mencionado

el Conseller al final de su charla, que es

el tema de los presupuestos personales.
Son este modelo que ya existe en algunos
paises como Reino Unido (Escocia,
Irlanda, Gales, Inglaterra), como también
en Flandes, en otros sitios donde se llama
de otra manera. De lo que se trata es de
dar el maximo de libertad de eleccion a
la persona para que pueda escoger su
propio proyecto de como considera que
debe ser atendida. Pensamos que

el Asistente Personal tiene que encajar en
esta politica.

No vamos a dejar de desarrollar el decreto
de Asistente Personal porque las
discusiones sobre la reforma de la Cartera
Servicios, en donde deberia incluirse el
elemento del presupuesto personal, pueden
ser mas larga y durar mas o menos.

No vamos a condicionar una cosa en

la otra, pero si vamos a intentar encajar
en este modelo, que quiere decir que

en funcidén de sus necesidades, de sus
recursos econdémicos, vamos a dar a la
persona una asignacién monetaria que
va a poder gastar en toda una panoplia,
cartera o catalogo de servicios. Se va a
tener la libertad de escoger, fragmentar,
variar en funcion de su situacion,
necesidades e intereses.
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El encaje de la figura de la asistencia personal

O

dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Lluis Torrens i Mélich

Este es el desideratum, y a partir de aqui En nuestro caso lo tenemos relativamente
veremos cOmo lo articulamos y hasta dénde facil porque hablan espanol si provienen
podemos llegar, pero el objetivo es este. de Latinoamérica. Es una manera de hacer

casi otra explotacion para suministrarnos

Posiblemente en estos paises que hemos .. .
de servicios que necesitamos.

tomado como referencia existen entidades

intermedias, financiadas por el sistema Si me gustaria que reflexionemos si este es
publico, que no proporcionan servicios el modelo de futuro por el cual queremos
pero si ayudan a escoger, a ver cuales apostar o tenemos que ir pensando en otras
son las necesidades de la personay elegir cosas mas innovadoras para cambiar esto.

las posibilidades de servicios que le pueden
ayudar mejor. Hay que intentar encajar este
modelo en el de aqui.

Muchas gracias.

Esto quiere decir racionalizar muchas cosas
que tenemos ahora, como ha dicho el
Conseller: el servicio de autonomia en propio
hogar (que es también un pseudo Asistente
Personal); las prestaciones econdmicas
vinculadas para atencion domiciliaria, etc-,
que también pueden ser racionalizadas y
entrar en este modelo.

En definitiva cambiar el modelo favoreciendo
la autonomia. No sélo hacia favorecer que
se puedan realizar las actividades en

la vida diaria sino también en la decisidon

de como hacerlo.

Otro tema muy importante que ha dicho
Facundo, que es lo relacionado con

la agenda de los cuidados. Este tema

me preocupa personalmente y se lo comento
porque él tiene una vision muy global de

lo que pasa en el mundo, y es que todos
estos modelos acaben reforzando la
internacionalizacion de la cadena de
cuidados, que es importar personas de

otros paises.
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Q Cristian Lago pregunta:

Celebramos la aprobacion del Decreto

a inicios del proximo ano, asi como la
conciencia sobre esta pseudo asistencia;

y hos preocupa qué pondra en el
borrador. Concretamente en términos de
modelo.

Actualmente Barcelona puede presumir de
tener un modelo de Asistencia Personal
que se alinea bastante al modelo. En parte
gracias a la cocreacion con las entidades
del movimiento activista. ¢ Qué espacios de
dialogo y trabajo conjunto hay previstos
para implementar ya en este tema?

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos

de las personas con Discapacidad.
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Lluis Torrens:

Ahora vamos a tener el borrador y enseguida
vamos a compartirlo con las entidades,
personas. El proceso del Decreto es largo,
porque obliga a una participacion de los
agentes interesados. Va a haber dialogo.

Si puedo decir que el borrador se parece
mucho a lo que hemos hablado entre todos;
no hay nada ni innovador, ni disruptivo,

ni una marcha atras. El gran problema es el
dimensionamiento, como decia el Conseller,
por mucho que Albert insista, que tiene que
haber dinero. Del coste econdmico que
puede representar un cambio de modelo
respecto a lo que hay ahora. Pero a parte de
esto refleja bastante las necesidades.

Si es verdad que a diferencia de las
conversaciones que tenemos con ECOM,
gue estan mas focalizadas en un tipo de
discapacidad ahora vamos a hacer una
prueba piloto con personas con discapacidad
intelectual, somos conscientes que hay otros
tipos de discapacidad que puedan necesitar
el Asistente Personal. Discapacidad
intelectual, autismo, estamos hablando con
Educacioén para ver si el Asistente Personal
también puede dar apoyo a escuelas
inclusivas...La idea no es restringir, sino al
contrario: ampliar.

Qoecom
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Catedratica de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos III de Madrid
y directora del Instituto de Derechos Humanos Gregorio Peces-Barba.

Esta presentacion con diapositivas es
compartida con Patricia Cuenca Gomez,
que es companera del Instituto.

Hemos trabajado juntas en este tema.

Empezaré dando algunos datos. En esta
estrategia de desinstitucionalizacién que
se esté estudiando desde el Gobierno
de Espafia, como queda configurada

la Asistencia Personal. He de decir que
el equipo de la Estrategia es otro equipo.
El equipo del Instituto ha trabajado en
un estudio sobre la base de la evidencia
y a un nivel mas teorico.

Un aspecto interesante de la Estrategia
es que trata de abarcar a la vez cuatro
grupos que son frecuentemente objeto
de institucionalizacién, que son las
personas con discapacidad, personas
mayores, ninos, ninas y adolescentes y
las personas en situaciéon sinhogarismo.

También ha sido muy interesante,

como resultado del proyecto, todas las
intersecciones que hemos detectado entre
los distintos grupos. En concreto y en lo
gue a la Asistencia Personal se refiere,

hay una cuestién bastante preocupante por
resolver y es de gran interés para prevenir
la institucionalizacidén de nifos, ninas con
discapacidad cuando llegan a ser personas
adultas, que es el desarrollo de la figura de
la Asistencia Personal en la infancia.
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- Datos sobre las prestaciones
en la Asistencia Personal.

Si vemos la distribucion por servicio o

por prestacidon econdmica en el marco

del Sistema de Atencién a la Dependencia
(SAAD) para personas con un grado de
discapacidad del 33 % o superior (lo cual
supone un marco un poco limitado de

lo que se supone la discapacidad en
Espafna), la prestacion econémica para
la Asistencia Personal en el conjunto del
sistema soélo es un 0,6 %. Esto contrasta
con la importancia de la Asistencia
Personal tiene en relaciéon con un derecho
tan importante en la Convencién como
es el derecho a la Vida Independiente y
a lainclusion a la comunidad.

Hay ademas, grandes variaciones en el
territorio del estado: en el Pais Vasco se
encuentra el 70,8 % de todo el territorio del
estado y en Castilla Le6n en el 22,31 %,
con lo cual este 0,6 % se reparte entre el
Pais Vasco y Castilla y Ledn practicamente.

Es posible que haya alguna distorsién en

los datos porque no siempre estan claros y
hay problemas con la definicién de la figura,
es decir, la definicion de Asistencia Personal
en el SAAD de Espafa no siempre coincide
con el concepto adecuado de Asistencia
Personal desde el punto de vista de

los organismos de Derechos Humanos,

y especialmente del Comité.

@
@ #JornadaAPECOM23 > Asistencia personal y desinstitucionalizacion



Primera Mesa redonda
El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

M?® Carmen Barranco

La mala situacion de la Asistencia
Personal en Espana tiene que ver en

gran medida con el modelo con que
tradicionalmente se han abordado los
cuidados y sobre todo por el modo en que
tradicionalmente se ha prestado atencion
a la cuestion de la discapacidad en las
politicas publicas.

Tradicionalmente, la atencion a la
discapacidad ha adoptado una perspectiva
asistencialista. De modo predominante,

en el momento en que Espana se suma a
la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, el modelo de
las politicas publicas de la discapacidad en
Espafa es un modelo médico, capacitista

y paternalista desde el cual la respuesta a
las personas con discapacidad que tienen
necesidades de cuidado que trascienden

lo que desde este modelo se considera lo
estandar es una respuesta institucional.

Y esta respuesta, lo decia Facundo Chavez,
no tiene que ver sélo con el lugar en el que
se obliga a vivir a las personas.

Tiene que ver también con la cultura desde
la cual se organizan estos espacios. El decia
muy bien que una persona puede estar
institucionalizada en su propia casa.
Institucionalizacion se caracteriza por

la segregacion en relacion con la
comunidad; por la pérdida de control de
la propia vida por parte de la persona
institucionalizada; y una cuestiéon muy
importante, la priorizacion de las
necesidades de organizacion por encima
de la voluntad, la preferencia, los deseos
e incluso de las necesidades de la
persona institucionalizada.

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos

de las personas con Discapacidad.
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Y esto es contrario a un enfoque basado
en Derechos, que es el que precisamente
aparece reflejado en la Convencién de
los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

+ El papel de la Asistencia Personal
en el modelo de la Convencién y

en la observacion general del Comité
sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad

Desde este marco de la Convencion,

las personas con discapacidad son titulares
de derechos, y entre estos derechos se
incluye de forma muy importante el derecho
a la vida independiente y a ser incluido en

la comunidad, con lo cual de ningin modo

la institucionalizacién puede ser la respuesta
de las politicas publicas a las necesidades
de cuidado que tenemos las personas.

Desde un enfoque basado en derechos,

el esquema cultural cambia y el objetivo

es facilitar la inclusion, el respeto e incluso
el establecimiento de medidas orientadas

a subvertir las barreras que las personas
podemos tener para controlar nuestra propia
vida; y la organizacién de los servicios
sociales centrado en la persona, eso es
teniendo en cuenta la voluntad, deseos,
preferencias, necesidades de las personas.

En el marco de la convencion, la Asistencia
Personal aparece como una clave de apoyo
a la Vida Independiente, pero ésta tiene que
tener unas determinadas caracteristicas,
que podemos resumir en que frente a otros
servicios de atencién a la Dependencia,
tiene que ser una figura disefiada a medida y
controlada por la persona con discapacidad.
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« Algunas preocupaciones especificas
del Comité en relacién con la situaciéon
de Espana.

En relacion con Espafa, el Comité, en
sus ultimas observaciones finales sobre el
informe presentado por el estado y, esto
hay que tenerlo muy claro en el disefio de
la Estrategia, subraya el limitado acceso
a la Asistencia Personal; denuncia que
todavia las inversiones publicas en
politicas de discapacidad se orientan a
la construccion de nuevas instituciones
residenciales. Y yo diria que en el peor
de los sentidos, 0 sea organizadas desde
una cultura institucional. Si mantenemos
la cultura institucional en edificios mas
pequefnos y pisos compartidos no hemos
avanzado gran cosa.

El Comité realiza toda una serie de
recomendaciones que tienen que ver
fundamentalmente con el disefio de esta
Estrategia en la que ahora el estado esta
embarcado. Muchas gracias.

Q Cristian Lago pregunta:

Dada la informacién recabada y todos
los supuestos que rodean la Asistencia
Personal, ¢ hasta qué punto va a ser
reflejada la figura en esta futura
Estrategia de desinstitucionalizacion
espanola?
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M?® Carmen Barranco:

En el documento de la Estrategia, he visto
los primeros borradores, aparece reflejada.
En el informe que va a salir del Instituto, la
Asistencia Personal tiene el lugar que se
merece en el marco de la Convencidn, pero
ahora esa Estrategia hay que concretarla

en planes operativos y desarrollarla. En el
plan esté, con un lugar muy importante -no
se puede hablar de Vida Independiente sin
Asistencia Personal-. Ahora depende de

la voluntad politica, pero también de que
vosotras y vosotros hagais cumplir esa
voluntad politica; depende de eso que la
Asistencia Personal se desarrolle mas o
menos. Hay barreras todavia.Creo que en el
caso de nifos y nifias con discapacidad, que
tienen una representacion desproporcionada
en centros residenciales no se corresponde
con la presencia de nifios y ninas con
discapacidad en el total de la poblacién
espafola, y por las edades que entran en

el sistema de proteccién me parece que es
fundamental: Nifios y nifhas que tengan
hoy acceso a la Asistencia Personal,
seran personas mas independientes en
un futuro.

Y

Cristian Lago da cierre a esta intervencion
celebrando que la figura esté y asegurando
que entre todas trabajaremos para superar
estas barreras.
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Miembro consultor de LOBPA y trabajador social.

Muchas gracias por dejarme participar

en esta conferencia. Yo hablo desde
Dinamarca, de una organizacion llamada
LOBPA, y trabajamos para el Asistente
Personal para personas con discapacidades
graves en Dinamarca. Somos una
organizacion que se ocupa del salario del
Asistente Personal, y nos aseguramos de
que sea tratado de forma profesional.

Hemos estado trabajando con el tema

de la desinstitucionalizacion desde

hace muchisimos afos ya. De hecho
hemos estado trabajando en ello porque
anteriormente las personas con algun tipo
de discapacidad en Dinamarca vivian en
instituciones y ahora viven en sus propios
hogares con el Asistente Personal.

En Dinamarca somos unas 200 personas
que tienen esta figura del Asistente Personal,
a las que les permite tener la libertad de
construir sus propias vidas y tener su propia
Vida Independiente.

En Dinamarca tenemos un sistema en

que las regiones proporcionan el servicio
de Asistencia Personal a los ciudadanos.
Tenemos 9 regiones con sus gobiernos.
Los ciudadanos solicitan el servicio de
Asistencia Personal y también usan
organizaciones para que se ocupen de
temas de seguridad, seguros, salarios, etc.,
todo el papeleo necesario para obtener esta
figura del Asistente Personal.

Tenemos dos grupos de interés en este
sistema: los ciudadanos, las organizaciones
y el gobierno. A veces se producen
problemas.

Hemos tenido esta figura de Asistencia
Personal desde hace 40 afos. Al principio
tenias muchas horas de Asistencia Personal,
24 horas al dia, pero hace muchos afios y

lo que veremos en el futuro es que se esta
intentando eliminar este sistema, quitarnoslo.

Por ejemplo, tuvimos una reunion con una
autoridad, con una persona que ha tenido
durante 4 afios Asistencia Personal durante
24 horas y de repente un gobierno regional
le quitd el Asistente Personal y ahora se

ve obligado a vivir su vida aislado solo en
casa sin un servicio de Asistente Personal
por parte del gobierno regional. Por ninguna
razén.

Hasta hace poco esta figura de Asistencia
Personal era algo aceptado y comun en
Dinamarca, pero estamos viendo que
muchos gobiernos regionales consideran
gue es un servicio muy costoso y estan
intentando recortar el servicio empezando
por el recorte en el numero de horas.
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Primera Mesa redonda
El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Jesper Mathiesen

Nosotros, la LOBPA, trabajamos duramente
y estamos haciendo grandes esfuerzos para
que estas reducciones horarias no se lleven
a cabo. Tenemos relacion con el Ministro

de Asuntos Sociales de Dinamarcay el
director de la LOBPA a nivel regional se ha
reunido con él. Y también tenemos relacion
con una organizacion civil, y trabajamos
para luchar contra estos recortes. Estamos
en proceso para hablar con el Ministro en

el gobierno central de Dinamarca para
decirles que la figura del Asistente Personal
tiene que mantenerse como un servicio para
todos y todas.

Yo he estado trabajando desde hace tiempo
con algunas personas de Barcelona que me
dicen que no existe esta figura; hay muchas
personas que no tienen acceso a esta figura
de Asistente personal y si lo tienen es por
muy pocas horas.

Estamos viendo esta tendencia, y se
recortaran horas en Dinamarca, donde
era un derecho adquirido. Nos dicen que
es un problema de costos, que no tienen
presupuesto para ello. Gracias.

On
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e Cristian Lago pregunta:

Sobre el servicio de Asistencia Personal,
tenemos claro que segun las directrices
internacionales sobre desinstitucionalizacion
hay principio de no reciprocidad en

el derecho adquirido, es decir que todo
gobierno que lo recorte esta vulnerando
los derechos del colectivo claramente de
forma ilegal. ¢ COmo ves que aqui, como
M° Carmen comentaba, sélo el 0,7 % de
las personas reciban esta prestacion,
muchas veces con horas insuficientes?

¢ Qué sientes cuando escuchas esto
desde Dinamarca, cuando habéis podido
tener mas acceso?

Jesper Mathiesen:

Es un problema gravisimo al que nos
estamos enfrentando en Dinamarca.
Tienes toda la razon: el sistema desde su
origen ha empezado a reducir el nUmero
de horas y el Departamento de Estado ha
analizado la situacién y esta dirimiendo si
es legal o no.

Este servicio de Asistencia Personal,

en Dinamarca, en la mayor parte de casos

y regiones, se habia aplicado pero han dicho
que tienen derecho de recortar, lo cual no
nos parece correcto porque esto implica

que los familiares y amigos se tienen que
implicar en la ayuda a estas personas por la

reduccion en la figura del Asistente Personal.

Espero que esta tendencia no continte.

@
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El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Maria José Moya Olea
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Responsable del Area de Autonomia personal y Vida Independiente de ECOM.

Antes que nada, agradecer la presencia a
todas y a todos. Facundo; Maria del Carmen,
muchas gracias y también felicidades por el
trabajo que escuchamos ayer; Jesper; Lluis.

Sobre todo gracias también a todas las
companeras.

Pongo en valor sobre todo la participacion
de las personas en todas las acciones

y procesos que tengan relacion con la
politica publica.

Sobre lo que decia el sefior Lluis Torrens:
estamos muy contentas de que en 2024
pueda salir el Decreto, con mucho miedo
de como va a salir el borrador. Pongo

en valor también el trabajo que hemos
estado haciendo.

Hace 16 afios que me conocéis, y seguimos
estando aqui.

Hemos hecho muchisimo trabajo
liderado sobre todo por las personas con
discapacidad, muchas de ellas estan
aqui como Comité Organizador de esta
jornada; tenemos mucha experiencia,
mucho conocimiento, mucha red. Estas
jornadas lo demuestran, actualmente
nos estan siguiendo unas 109 personas
aproximadamente, las que estaban
registradas.

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos

de las personas con Discapacidad.

Sonia Fuertes, del comisionado ponia en
valor todo este trabajo realizado. Esto es
muy importante porgque el conocimiento lo
tenemos aqui, e invitamos al Departament a
seguir contando con nosotras. Por supuesto,
como hicimos en un principio de borrador,

y obviamente en el borrador antes de que
se pueda proceder a hacer el proceso
publico, etc. Es importante que lo hagamos
previamente porque el conocimiento lo
tenemos aqui: en las personas.

ECOM, mas alla de todo el trabajo realizado
en la promocion de la Vida Independiente
en la comunidad, seguimos al pie del
canon, aqui también con la Estrategia de
desinstitucionalizacion. También estamos
con los Next Generation, por aqui hay
alguna companera de Impulsa Igualdad; con
quien estamos en el proyecto RUMBO, que
somos 22 entidades a nivel estatal. Como
ECOM béasicamente estamos trabajando en
pilotajes relacionados con estos procesos
de desinstitucionalizacién. También hemos
colaborado en la plataforma Vida, hemos
formado parte para nutrir el proyecto EDI
desde otros lugares...

Qoecom
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Primera Mesa redonda
El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Maria José Moya Olea

Resultados y conclusiones muy rapidas:
tenemos aqui a la compafiera Marta que
esta trabajando en la investigacion en
relacion a personas que han conseguido
salir de una institucion, de procesos de
desinstitucionalizacion. Basicamente:
Asistencia Personal en primer lugar,
vivienda, ayudas técnicas y también este
cambio como comentaban Mari Carmen 'y
Facundo, la red de cuidados, que va mas
alla de soportes técnicos, un cambio cultural
en como entendemos la vida. Colocar

la vida en el centro y el cuidado de todas
y todos. La red que va a provocar esto.

Cosas que me parece interesante de
subrayar: la financiacion. Hablamos de
derecho, y la financiacion tiene que estar
porque si no, se incumple ese derecho.

Por tanto, algo hay que hacer a nivel
politico y publico. Y publico somos todas,
también.

Evidencia cientifica: que siempre nos gusta
tener y desde hace muchos afios ECOM
esta trabajando también, con Cristian de

la mano, en todo el tema de la investigacion,
el impacto en la calidad de vida de la figura
de la Asistencia Personal; de como ha de
ser esa formacion...Formacion en la que

nos estamos encallando. La experiencia

nos dice, y ademas hemos hecho evidencia
cientifica, que la formacion tiene que

ir de arriba abajo, o sea que primero
tenemos que formar al ente gestor y al
ente publico, para que entienda el cambio
de mirada y pueda generar los espacios
de calidad para que se pueda desarrollar
el marco de la desinstitucionalizacion y

a partir de aqui hacer esa transformacion.

38

On

<> imm

O O @
N T A

La formacién a profesionales obviamente
tiene que estar, y hemos trabajado en un
consenso sobre como tiene que ser la
formacion y en este sentido. Por ello, invitar
a esta formacion que ya esta articulada,
creada y cocreada por las personas con
experiencia y cogestoras del servicio.

A nivel de impacto: estamos viviendo en
un momento social en el que, desde hace
mucho tiempo, no se hace politica publica.
Esto lo comenta mucho una compafnera.
Con lo cual, cuando se habla del tema
econdmico, lo que vale o no vale la figura

de la Asistencia Personal relacionada

a otros servicios, no vemos lo que traia
Facundo a la luz. O ayer recogia también,
cuando escuchaba las conclusiones

del proyecto EDI, o con todo el tema de
género, que recogia Carme... El riesgo de
institucionalizacion de las mujeres es mucho
mas alto, porque si estoy dando el cuidado a
personas con necesidad de soporte me alejo
de mi red social, me estoy empobreciendo,
no me estoy cuidando y acabaré teniendo
una necesidad de cuidado que el sistema no
me va a poder dar, por lo tanto voy a entrar
en una institucion.

El tema aqui es invertir a largo plazo.

El problema es que los periodos electorales
estan marcados. Por eso como sociedad y
responsabilidad de todas creo que tenemos
que ir mucho mas alla de estos procesos
electorales.

@
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Maria José Moya Olea

Por tanto: ROI, que siempre lo voy
nombrando: por un euro invertido hay
tres euros de retorno social.

Esta parte de Lluis que comentaba,

de las cadenas internacionales de cuidado,
discrepo con él, y la figura de Asistencia
Personal y ECOM es prueba de ello.

Con una gestion y manera de trabajar
conjunta con la persona, obviamente se
necesitan recursos, se puede aportar trabajo
digno a todo el mundo. Como también
hemos trabajado mucho con la universidad
sobre la democratizacion de cuidados y

la participacion de los hombres en estos
perfiles profesionales.

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidn de los Derechos

de las personas con Discapacidad.
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e Cristian Lago pregunta:

Se puede vislumbrar todo el trabajo realizado
este tiempo, de la mano de unas con otras.
¢Para ti, cuales son las claves para seguir
avanzando en el desarrollo de la figura en
el territorio?

Maria José Moya:

La clave es, ya lo he dicho antes,

las personas con discapacidad. Buscar o
crear mejores espacios de participacion y
de creacion conjunta. ECOM ha trabajado
la Asistencia Personal y actualmente
estamos aqui cogestionando Asistencia
Personal precisamente porque el inicio
del proceso lo han creado las personas.
Porque si no, volveremos a crear sistemas
y encajar a las personas en esos sistemas;
a crear servicios sin las personas que van
a utilizar esos servicios.

Jecom



Primera Mesa redonda
El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

Preguntas del publico

1 Sobre los presupuestos personales,

gue garantizan la libertad de eleccion de

la persona, un riesgo que me planteo es

la mercantilizacion de los servicios. ¢Hay
alguna medida para que los presupuestos
personales estén de acuerdo también con
los importes y precios que puedan tener
estos servicios?

Lluis Torrens:

Hay otro tema en el que estamos trabajando
en el Departament, que es la Nueva Ley

de Servicios Sociales de Catalunya, que
debe regular el modelo de prestacion de
servicios. Basicamente pasar del Decreto
Ley del 2020 sobre concierto y gestion
delegada a un modelo cubierto por una ley
que tiene rango superior.

La idea es la combinacion, que el catalogo
de servicios de apoyo trabaje conjuntamente
con los presupuestos personales. No se trata
de dar el dinero para que se pueda gastar
“en cualquier cosa”, sino precisamente que
se tenga que ir a servicios acreditados, con
una garantia, que detras haya entidades
sociales. Vamos a intentar favorecer que
sean entidades sin animo de lucro las que
presten estos servicios, aunque tenemos

el sector de gente mayor donde el sector
mercantil es importante y nos preocupa ver
como evoluciona, porque la demografia
empuja para que sea un sector de interés
para negocios inmobiliarios, y esto nos
preocupa, pero si queremos garantizar que
los servicios sean de calidad... Que cuando
la persona decide elegir un servicio, hay
unos estandares que se van a cumplir.
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Maria José Moya:

Pienso en la homologacion de las entidades,
y el criterio que se utiliza para saber si

el servicio es de calidad. Aqui le hemos

de dar una vuelta, creo, porque cuando se
hacen auditorias, revisiones internas de

la calidad de servicio, quiza no se hacen
desde los criterios que realmente implican
esa calidad de servicio que tiene que

ver con los derechos.

El derecho ha de estar atravesado en todos
los lugares. Cuando hablaba de formacién
me referia a revisar toda la estructura y leerla
en clave de derecho.

Con lo cual una normativa interna de una
residencia que no cumple una normativa
determinada por una inspeccién no puede
violar los derechos de una persona con
discapacidad. Toni Vila siempre lo dice.

Una normativa que dice que no se puede
comer no sé qué, esta violando el derecho
de la persona a elegir lo que quiere comer.
Tenemos un gran trabajo por delante. Aqui si
es muy importante que todos estos aspectos
de pilotaje estén acompanados precisamente
por las entidades y las personas que lo viven
y conocen el dia a dia.
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El encaje de la figura de la asistencia personal
dentro de los procesos de desinstitucionalizacion.

2 Desde Castilla la Mancha:

cQué se puede hacer para que la cartera
de servicios sea la misma en todas

las comunidades?

M? Carmen Barranco:

Estamos en una democracia y tenemos a
quien nos representa. Seamos exigentes
con quienes ocupan los cargos publicos.
Hay un problema en relacion con la garantia
de los derechos de las personas con
discapacidad y también en relacion con

la garantia de los derechos sociales.

El primer problema es que todavia no
nos tomamos en serio que los derechos
de las personas con discapacidad son
derechos fundamentales, hasta tal punto
gue la norma que los regula no es una ley
organica, como se supone que tienen que
ser las normas que regulan los derechos
fundamentales. Entiendo la coyuntura por
la cual es un Decreto Legislativo y no una
Ley Organica, pero esto es un sintoma

de desfundamentalizacién en nuestro
sentimiento general de los derechos de

las personas con discapacidad. Si nos
tomaramos en serio esta idea de que
son derechos fundamentales, el estado
tendria que garantizar igualdad en todo
el territorio. Y esto no es asi. Otro problema
es que tenemos tantos estados sociales
como Comunidades Auténomas. De nuevo,
esta la igualdad de derechos de espafioles
y espanolas en el territorio, pero también
estan nuestras preferencias a la hora de
votar y nuestra capacidad de movilizarnos y
de influir en las decisiones publicas, que no
es solo el dia de las elecciones. No se me
ocurre nada mas.
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Lluis Torrens:

Las competencias sociales son exclusivas
de la Comunidad Autbnoma; entrariamos
en la discusion de que la Ley de Autonomia
Personal y Dependencia en el fondo es

una ingerencia en estas competencias
exclusivas, pero este debate se abrid y se
cerr6 cuando se hizo la ley de dependencia.

Ahora hay una ley que quedé aparcada

con las elecciones generales, de servicios
sociales, donde hay discusiones de hasta
qué punto es una ingerencia competencial.
Una cosa es igualdad y otra cosa es
equidad. Cada comunidad, si tiene sus
competencias, lo que tiene que hacer es
decidir.

Las comunidades se rigen por gobiernos
elegidos democraticamente con sus
preferencias politicas. Si en su momento

se pacté que las competencias de servicios
sociales eran de las de Comunidades
Auténomas y no del Estado, son los propios
ciudadanos que tienen que elegir.

Otra cosa es que haya colaboracion y

una persona con unas necesidades tenga
unos estandares minimos si se traslada de
comunidad, porque al final estamos en el
mismo estado. Pero no es un tema pacifico,
porque hay la cuestion de las competencias.
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Preguntas del publico ' Cierre Primera mesa redonda

3 Lo que esta pasando en Dinamarca
de recorte del servicio de Asistencia
Personal. ¢ Tiene que ver con el avance
de la extrema derecha y el recorte de
derechos?

Jesper Mathiesen:

No. Todos los gobiernos estan haciendo lo
mismo en Dinamarca, independientemente
del color politico. Quizas algunas personas
piensen que la figura del Asistente Personal
es un lujo que no hace falta, pero en muchas
areas de los servicios sociales de Dinamarca
se lo estan planteando y nos afecta a todas
las personas con algun tipo de discapacidad.
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Segunda mesa redonda

El derecho a la Asistencia Personal en Catalunya.

Componen la mesa cuatro personas. - Margarita Saiz Lloret

tres participan presencialmente. Portavoz del movimiento de Vida
Jake Scriven, excusa su presencia independiente del Garraf y promotora
por un tema de asistencia personal. del Manifiesto Unitario por la Vida

.. Independiente.
o Laura Majo Mestre

Responsable del Departamento de Servicio

de Vida Independiente del Instituto . Modera la mesa:

Municipal de las Personas con Discapacidad L.I.) Ana Suiié Peremiquel

del Ayuntamiento de Barcelona. Referente de Vida Independiente

[ nta Directi ECOM.
« Fernando Sanchez Santos de la Junta Directiva de ECO

Activista por los derechos de las personas
con discapacidad.
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Segunda Mesa redonda
El derecho a la Asistencia Personal en Catalunya

.Y

Ana Suné empieza mencionando
los principales objetivos de la mesa:

* Defender el derecho de las personas
con discapacidad a tener Asistencia
Personal, y defenderlo como recurso
fundamental para que se tenga en
cuenta dentro de la Estrategia de
desinstitucionalizacion.

* Reflexionar sobre qué es y qué no es
la Asistencia Personal, y cuales son los
riesgos de que este servicio, este recurso,
se desvirtte. De que se aplique y se
desarrolle de una manera que no esté de
acuerdo a lo establecido en la Convencion
de los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

Para ello teniamos a Jake Scriven, usuario
del servicio de Asistencia Personal, para que
NOs expresara en primera persona como es
el proceso, las dificultades y barreras con las
gue se encuentra una persona en el proceso
de desinstitucionalizacion, lamentablemente
ha sufrido un imprevisto “relacionado con su
asistencia personal” y no podra participar

en el debate. Pero con las intervenciones

de los ponentes que tenemos en la mesa
compensaremos esta falta.
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Ana Suné da paso a Laura Majé Mestre,
desde el Instituto Municipal de Personas
con Discapacidad desde donde se gestiona
un servicio de Asistencia Personal, y le
pregunta:

¢Nos podrias explicar cuales son
las singularidades y el funcionamiento
de este servicio?

@
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Segunda Mesa redonda
El derecho a la Asistencia Personal en Catalunya

Laura Majo Mestre
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Responsable del Departamento de Servicio de Vida Independiente del Instituto

Municipal de las Personas con Discapacidad del Ajuntament de Barcelona.

Primero agradecer la invitacién por parte de
ECOM y muchas gracias a Marga, porque
ella en su dia inici6 en el ayuntamiento
todo un camino. Recuerdo el dia en que me
dijeron que seria la suplente de Margarita
Saiz, pensé: no sé si llegaré a su altura.
Gracias porque por eso estamos aqui.

El modelo del servicio de Asistencia
Personal del Ayuntamiento de Barcelona
se inicié con una prueba piloto en el 2006

y a raiz de todas las evidencias que se
tenian se inicié un proceso participativo
que lider6 Marga de forma fantastica. Yo
en ese momento estaba en otro ambito

del ayuntamiento, y participaron muchas
entidades, entre ellas ECOM, personas con
el servicio activo y gracias a ello se llevo a
cabo un modelo de Asistencia Personal que
es el que actualmente se esta gestionando
desde el IMPD y el Departamento de
Servicios a la Vida Independiente.

Como grandes logros de nuestro servicio,
realmente se luch6 mucho en su diay
actualmente por que se siga lo que dice la
convencién. Es un servicio complementario
de la Ley de la Dependencia que garantiza
bastantes mas horas de lo que se

esta garantizando como prestacion de
asistencia personal.

Lamentablemente no garantiza todas

las horas que nos gustaria por tema
presupuestario, pero en su dia se llegd a
tener unos topes que garantizaban la figura.

También me gusta hablar de un gran logro
gue se ganod en el Departamento y que
hemos ido replicando: la figura juridica de
relacion con las entidades que hacen de
cogestoras del servicio. En su dia se inicia
como una subvencion directa a las personas
y en un momento desde Intervencion nos
dijeron que asi no podia seguir.

Se tuvo que buscar una nueva forma juridica
gue realmente diera derecho y seguridad
juridica para que el servicio tirara para
adelante. Entonces se hizo un acuerdo
marco, que acabamos de renovar, en el cual
a partir de un Comité cientifico externo al
IMPD se garantiza que todas las empresas
homologadas por el acuerdo marco sigan

el modelo de referéncia, que se pacta a
nivel participativo de Asistencia Personal

del Ayuntamiento. Esto nos garantiza que
las entidades que estan como gestoras,
cogestoras del servicio siguen la linea del
modelo y de la Convencidn. Esto no es facil
que se entienda a todos los niveles.
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Segunda Mesa redonda
El derecho a la Asistencia Personal en Catalunya.

Laura Majé Mestre

Representa muchas reuniones,
intervenciones y que sobre todo que desde
Intervencidn entiendan que es un tema de
un contrato donde el valor subjetivo
prevalece mas que el valor objetivo, que es
el precio. A parte que es un contrato donde
el precio sale cerrado a nivel de estudio
econdmico.

Nos encontramos ahora mismo con 53
personas. Una de las cosas a las que a mi
me gustaria llegar es a que la lista de espera
fuera 0. Lamentablemente ahora tenemos
a 103 personas en lista de espera. Y me
gustaria conseguir también que la gestion
fuera mucho mas rapida, menos burocratica.
Pero esto lo asumimos como parte de la
administracion publica. La verdad es que

el Departamento y las personas luchamos
para que todo lo que podamos solventar mas
rapido, podamos conseguirlo.

Facil no es pero aqui estamos y hay que
conseguirlo. Entre todas hay que ver qué
hay que cambiar, mejorar y qué hay que
mantener: que es la participacion de las
personas con discapacidad. Eso al 100 %.

Ahora en el Departamento estamos
contentas porque hemos incorporado a

4 personas, 2 a raiz de un proceso de
desinstitucionalizacion, que en el modelo
también sale como se ordena la lista de
espera. Nuestra lista no se ordena por orden
de llegada, sino por criterios sociales y uno
de ellos es el de la desinstitucionalizacion.
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Y también como gran logro, porque una de
las cosas que abarca el servicio es que lo
presta a cualquier persona con cualquier
discapacidad, edad, grado de dependencia,
es que actualmente tenemos a dos menores
en el servicio, desde el mes de septiembre-
octubre; antes atendiamos s0lo a personas
adultas.

Agradecer la faena de Marga en su dia
y a segquir.

Q Ana Suné pregunta:

Seria interesante que este modelo se
pudiera llevar a otros municipios. ¢Qué
recomendarias a otros ayuntamientos
que quisieran desarrollarlo?

Laura Majé:

Les diria que adelante, que hablen con las
entidades, con las personas que tienen en

el municipio; que miren a su alrededor. Que
piensen en el derecho a la autonomia, a
tener tu proyecto de vida propio. A partir de
ahi, que hablen con la Generalitat, aunque
es un asunto de ambito local, que acaba
cubriendo lo que no cubre la comunidad.

Les animaria al 100 %, porque como mas
seamos, mas experiencias, mas podremos
compartir, mas ideas estaran sobre la mesa,
lo que no se nos ocurra a nosotros se le
ocurrira a otra entidad gestora, a otro ambito
local, y mas peso tendremos. Hay que
hacer méas grande el mundo de la Asistencia
Personal, con mas gente, y que Catalunya
remonte y seamos modelo a seguir.

@
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Ana Suiné: Esperamos que mas municipios
se animen y el servicio pueda llegar de forma
garantizada y publica a més personas de
todo el territorio.

Da paso a Fernando Sanchez, que es
usuario cogestor del servicio de Asistencia
Personal desde hace 15 afnos, y le pregunta:

A pesar de que tenemos este modelo de
Barcelona, muy alineado a la Convencion,
hablemos de qué es Asistencia Personal y
qué no, porque hay todavia lugares donde
no se esta desarrollando adecuadamente
de acuerdo con el modelo.

¢ Cual es la diferencia o diferencias entre
la Asistencia Personal y otros servicios
de apoyo?
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El derecho a la Asistencia Personal en Catalunya.
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Fernando Sanchez Santos

Activista por los derechos de las personas con discapacidad.

Con frecuencia nos hacen esta pregunta:
en qué se diferencia la Asistencia

Personal con otras figuras de ayuda. La
Asistencia Personal y el concepto de

Vida Independiente son anteriores a la
Convencién, por Espafia en 2007, pero nos
cefiremos al marco de la Convencion.

La Asistencia Personal es basicamente
la ayuda que una persona aporta a

otra persona que tiene discapacidad

/ diversidad funcional. Me referiré a
dsicapacidad como habla la Convencidn)
para que pueda desarrollar una vida
independiente.

Una vida independiente es una vida
gestionada sin ingerencias de otra
persona. Es una definicibn muy breve,

no pretendo ser académico sino todo lo
contrario, muy practico. Pero siendo muy
breve si lleva presupuestos implicitos

(que la propia Convencioén explicita, no son
interpretaciones).

En cuanto a las funciones, que es donde es
mas confundida con otras figuras parecidas,
como puede ser la figura del cuidador
tradicional, asistencia domiciliaria o cuidador
informal... Es mas facilmente confundible
porque puede solaparse con unas funciones
muy concretas que otras figuras ejercen,
como areas de higiene personal, o este tipo
de cosas.
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La Asistencia Personal no tiene una

lista finita de funciones, abarca todas

las esferas de la vida de una persona:
acompafamiento en el trabajo y también en
actividades de ocio, ayuda en la participacion
de actividades sociales, tener una vida
intima sexual... No hay un limite, no hay una
lista finita de funciones en una Asistencia
Personal como si lo hay en otras figuras con
qgue se puede confundir.

A partir de aqui las diferencias pueden
ser mayores.

En el tipo de relacion que se establece:

la Asistencia Personal es una figura
elegida para recibir esta ayuda. Elegida
y controlada por el usuario final. Para mi
el aspecto conceptual mas diferenciador
respecto a otras figuras tradicionales es
gue habitualmente la persona que ejercia la
ayuda a una persona con discapacidad tenia
el control de esa ayuda (porque era una
persona familiar, un amigo, una institucion,
una tercera parte que tenia el control de
esa relacion de ayuda). Con la Asistencia
Personal se pretende darle la vuelta y
que el control de esa ayuda la tenga

la persona con discapacidad, y que se
pueda empoderar.

Es una persona elegida por el interesado
final, capacitada por el usuario final, y
aqui hablamos de la formacion.

@
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El derecho a la Asistencia Personal en Catalunya.

Fernando Sanchez Santos

La Convencion de los Derechos de las No podemos tener un cuarto o un octavo
personas con discapacidad explicita de vida independiente. A veces ponemos
que la capacitacion profesional del ejemplos de colectivos que nos llevan
Asistente Personal viene a cargo de la muchas décadas de ventajas. Que también
propia persona con discapacidad, o sea han sido tradicionalmente maltratados,

que no tiene que ser una persona con marginados, y que nos llevan en sus luchas
capacitacion especifica. y reivindicaciones décadas de ventaja.

Por ejemplo el reconocimiento de la
homosexualidad y el reconocimiento de los
derechos que conlleva. Imaginemos paises
donde todavia es delito y socialmente algo
muy discriminado.

La financiacion de este recurso también
tiene que ser garantia publica. Es la Unica
manera de poner en igualdad de condiciones
de derechos en ciudadania a una persona
con capacidad que a una persona sin ella,

porque en el momento que la persona tiene Imaginemos que se hace reconocimiento a
que financiar todo o parte de esta Asistencia las personas con esta orientacion sexual,
Personal pierde poder adquisitivo. vais a ser reconocidos en vuestra orientacion

sexual los dias entre semana. Los lunes,
miércoles y viernes podéis ser creyentes
no practicanes; los martes y jueves podéis
practicar pero los fines de semana volvéis
al armario porque cuanto menos se 0s

Y si hablamos de un colectivo que tiene

un agravio comparativo en relacion a los
gastos que supone tener una discapacidad,
de asumir el sobrecoste de tener una
discapacidad, supondria que para ir a

) .. . vea mejor.
trabajar o a participar en comunidad la
persona tiene que pagar de su bolsillo para No pretendo frivolizar ni poner ejemplos
poder acceder a la Asistencia Personal. forzados, pero es que cuando pienso en las
La desigualdad en derechos aumenta. personas institucionalizadas yo las percibo
Por lo tanto, la garantia de igualdad asi. Metidas en un armario e invisibilizadas
en derechos es que sea de garantia permanentemente.

publica. Por lo tanto cuando hablamos
de copagos ya no estamos hablando de
Asistencia Personal.

Se podria decir que el reconocimiento
de derechos del colectivo de personas
homosexuales o con orientaciones sexuales

En cuanto a la cantidad de Asistencia diferentes de las tradicionales, que no le
Personal, cuando hablamos de niumero cuesta dinero al estado. De acuerdo, pero
de horas, la propia Convencion es que hablamos de derechos, de lo que
establece que tiene que ser un criterio firma un pais. De lo que la Convencion le
personalizado, por lo tanto suficiente obliga. Por lo que la financiacién habra que
para poder obtener y mantener una buscarla. Hablamos de que la Convencién
vida independiente. No podemos tener fue ratificada por Espaina en 2007.
fracciones de Vida Independiente. Son demasiados anos para que sea un

derecho tan minusculo a dia de hoy.
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Por cierto un pequefio paréntesis.

El Ajuntament de Barcelona tiene un estudio
que demuestra el retorno socioecondémico de
la Asistencia personal que la hace rentable.
Pero aunque no fuera asi, hablamos de una
cuestion de derecho.

La propia convencion en esta observacion
general que comentaba Facundo, que es
posterior, es de 2017, también han pasado
unos anos, reconoce que, detecta de alguna
forma, que muchas entidades, proveedores
de servicios, paises, estan hablando de
Asistencia Personal sin que lo sea. No basta
llamar algo con un determinado nombre para
que sea ese algo.

Hemos escuchado mucho de que si esta

0 no esta la Asistencia Personal en la
Estrategia de desinstitucionalizacion, pero el
tema es a qué llaman Asistencia Personal.

a Ana Suiié pregunta:

Has ilustrado bien las diferencias entre

la Asistencia Personal y otros servicios de
apoyo. Aunque llevamos mucho tiempo
gestionando el servicio, cogestionando

con las entidades también, nos damos
cuenta que mucha gente no conoce aun

la asistencia personal. Y a veces no éramos
conscientes porqué nos quedamos cerrados
en el mundo de la discapacidad y dejas de
ver con perspectiva qué es lo que pasa.

¢Crees que esta en peligro la AP?
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Fernando Sanchez:

Si, esta en peligro. Deberiamos
preguntarnos si existe Asistencia Personal
en Espafa, porque es la excepcion en

la norma. Hay muy poca. Catalunya,
Barcelona, hemos sido pioneros como
servicio, el del IMPD, pero es algo muy
excepcional en el estado espafol.

Hay muy pocas personas en Espaia que
gozan de Asistencia Personal, y las que
la gozamos sentimos que es un servicio
en involucidn. Esta amenazado, desde

su comienzo. No ha dejado de estarlo por
los poderes politicos. Y ademas esta en
involucién. Los presupuestos; los pilares de
lo que significa la Asistencia Personal, como
por ejemplo la exigencia de una formacion
especifica; la limitacion de un niumero

de horas... Todo ello esta amenazado e
involucionando.

En segundo lugar porque donde no hay
todavia y se anuncia Asistencia Personal,
se anuncia con el titulo, el nombre de
Asistencia Personal pero no lo es porque no
cumple con las condiciones que comentaba
anteriormente.

Tenemos algun caso paradigmatico: en
Baleares nos comentaban que ni si quiera
se habla de Asistencia Personal. Han tenido
la honestidad de no llamarle Asistencia
Personal si no va a serlo. Lo grave es que
ni se habla de Asistencia Personal. En otros
lugares se habla de Asistencia Personal en
condiciones peores que otros recursos que
ni lo son. Lo que se anuncia, se anuncia
con una etiqueta pero que no cumple

los requisitos.

@
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Por otra parte como apreciacién muy
personal: Para mi, uno de los grandes
riesgos es que lo poco que se ha conseguido
con mucho esfuerzo, que es crear distintos
modelos, porque hay matices; por ejemplo
en ECOM cogestionamos dos servicios de
Asistencia Personal, uno financiado por

la Generalitat y otro por el Ayuntamiento;
tenemos los companeros de la OVI; en
Madrid, espai Madrid. Estos servicios, que
empezaron hace 15, 16 anos, que hemos
construido con matices distintos pero
presupuestos mas o menos fieles a la
Convencidén, son modelos que para mi se
estan empezando a desvirtuar. Y segun
mi punto de vista aqui viene el mayor peligro
porque es poco consciente. Voy a poner el
simil que les puse a mis companeros cuando
prepardbamos la jornada de hoy:

me imaginaba esto como lo que sucede

en un aeropuerto, donde hay una torre

de control, un radar, y unos aviones
sobrevolando el espacio aéreo. El radar
emite una senal, se recibe un eco de los
aviones que permite conocer su altitud,
situacion, rumbo, etc. De alguna manera yo
siento que la sefial que llevamos lanzando
todos estos anos sobre lo que es Asistencia
Personal, Vida independiente, el eco que
escuchamos de las administraciones

tengo la sensacion de que nos llega
distorsionado, de que no entienden lo que
estamos diciendo; de que lo que recibimos
de sus posiciones no esta ni en la altura

de miras, ni en el rumbo adecuado ni en

la posicion correcta. Con alguna honrosa
excepcion, me ha costado encontrar un
ejemplo esperanzador, pero realmente es
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el proyecto del IMPD, que al menos han
comprendido lo que es Asistencia Personal y
lo que no. Si en algo fallan es la velocidad...
Pero es verdad que en cuanto a altura de
miras, posicionamiento y rumbo, estan en

la linea correcta.Todos los demas estan
haciendo cosas distintas y lo que es peor,
gue es donde quiero llegar: es que nuestra
ansia de querer que estas administraciones,
poderes publicos, entidades que al final van
a tomar las decisiones y nos estan vendiendo
una serie de carteras servicios proximas a
salir, en nuestro deseo por que se alineen
con nosotras, nosotras que somos la torre
de control, nos movemos y empezamos

a aceptar presupuestos inaceptables y a
asumir, por ejemplo, lo de las horas, que
claro, no va a poder ser; es que lo del copago
lo vamos a tener que aceptar; es que lo

de la formacién, en lugar de 2000 horas
pueden ser 200... O sea que estamos en

un aeropuerto donde la torre de control se
mueve para alinearse con los aviones...

y esto es un peligro, y no nos damos

cuenta. El mayor peligro es que nosotras
hagamos concesiones.

Un controlador aéreo me dijo que el momento
mas peligroso de los vuelos es el despegue

y especialmente el aterrizaje. Todas estas
politicas que nos proponen y la Estrategia
de desinstitucionalizacion esta a punto de
aterrizar y es el momento mas peligroso,
porque una vez que se instauren

es mucho mas dificil retrocederla o
modificarla. Por eso vamos a ver como se
concreta. Esto es lo que os puedo aportar.
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Q Ana Suiié pregunta:

Muchas gracias Fernando; esperemos que
tu intervencidn lleve a profundas reflexiones,
tanto del colectivo, como de entidades e
instituciones publicas, para que este riesgo
de desvirtuacién de este servicio no sea

tan latente. Porque si es verdad que a
pesar de tener un modelo de referencia
que funciona, que ha entendido lo que

es el modelo y que intenta seguir la
Convenciodn, las instituciones publicas no
acaban de desarrollar este recurso.

Fernando Sanchez Santos:

Me ha preocupado la intervencion de
Jasper, que esperaba que fuera un ejemplo,
y bueno, en alguna medida lo era, porque
vienen de 24 horas diarias de Asistencia
Personal. Aqui estamos en los servicios
maximos de 45, 46 horas semanales
(hablando de maximos, porque hay quien
no tiene ni 20 horas a la semana). Pero ha
dicho 200 personas en toda Dinamarca me
parecen muy pocas, y ha dicho que también
se les quiere retirar.Si en los paises nérdicos
gue siempre son indicadores y referentes
del avance social estan asi, todavia me ha
preocupado mas. Entonces, estemos muy
atentos, por favor.
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Ana Suiié:

Aunque soy moderadora, conoci a Jasper
antes de hoy, y su entidad nos comentd que
la Asistencia Personal y la vivienda no se
cuestionaba en absoluto porque se veia con
perspectiva de derecho, y no se planteaba
copago, sino que le correspondia y a nivel
politico estaba muy asumido, pero luego
supongo que hay diferentes circunstancias
qgue pueden modificar la aplicacion.

.Y

Siguiendo con el hilo anterior, a pesar de
gue tenemos el modelo del IMPD y después
del testimonio de Fernando, de que hay el
riesgo de desvirtuar y que no se aplique la
Asistencia Personal, es necesario que la
comunidad, la ciudadania se manifieste.

Es por ello que contamos con la presencia
de Margarita Saiz, portavoz del movimiento
de Vida Independiente en el Garraf

y promotora manifiesto unitario Vida
Independiente. Nos gustaria, Margarita,
que explicaras por qué nace este
movimiento y en qué consiste.
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Portavoz del movimiento de Vida independiente del Garraf

y promotora del Manifiesto Unitario por la Vida Independiente.

Antes que nada quiero agradecer a la
federacibn ECOM y especialmente a Maria
José Moya, que siempre han estado al lado,
acompafiando y creciendo juntos. Y a ti,
Maria José, que eres y has sido siempre una
muy buena companera de camino.

El movimiento es muy joven, nace ahora

el 29 de noviembre hace 2 afos, por lo
tanto desde un punto de vista historico no
podemos hablar de décadas, pero nace con
la experiencia de determinadas personas
que formamos parte de este movimiento

y en algunos casos hemos venido desde

la movilizacion por una escuela inclusiva
en la plataforma ciudadana por la escuela
inclusiva en Catalunya, después por la
plataforma ciudadana por la empresa
inclusiva en el territorio del Garraf y cuando
todas las generaciones van creciendo,

la vida adulta, después de escuela
inclusiva, después de la insercion en el
mercado ordinario de trabajo, tiene que
haber la posibilidad de la emancipacion o
desinstitucionalizacion.

Somos un movimiento, no una entidad.

No esta formalizado, no tenemos estatutos,
no recibimos, ni pedimos ni queremos
subvenciones ni gestionamos servicios.

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidén de los Derechos

de las personas con Discapacidad.

¢, Qué somos y a qué aspiramos?

A ser un movimiento de presion e influencia
en tres lineas: a nivel politico, pero también
ciudadano y a las propias personas con
discapacidad, que han de ser conscientes de
su derecho y de que lo pueden reivindicar y
encontrar espacios donde lo hagan. Porque
a nivel de discapacidad fisica hay toda

una tradicion, pero hay otros sectores de
discapacidad donde han sido otros terceros
los que han puesto la voz y estas personas
no la han tenido. Y también en el entorno
familiar, para que pueda acompanar y no
convertirse en una barrera, que muchas
veces es lo que es: una barrera. Y es cuando
hablamos de insticucionalizacion familiar.
Por lo tanto: somos un movimento de
presion e influencia.

Nos dirigimos a todas las personas
con discapacidad, a las familias, a los
profesionales y a toda la ciudadania en
general.

De momento somos 123 personas, de las
cuales el 26 % son personas en primera
persona de todos los tipos de disacapacidad,
el 68 % son familiares y el 6 % es gente

qgue no tiene en su entorno familiar a nadie
qgue tenga discapacidad pero tienen claro y
luchan por un modelo de sociedad inclusiva,
y que lo sea también para las personas con
discapacidad y estan dispuestas a dedicar
parte de sus energias con este objetivo.

Jecom *3
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Partimos de la experiencia, porque en este
movimiento, a parte de las personas, hay

9 entidades representadas, de las que sus
juntas respectivas decidieron que querian
formar parte y estar representadas en este
movimiento. Por tanto, también contabamos
con la experiencia de esta gente que tenia
trayectoria hecha. Y de aqui queremos dar
un salto cualitativo.

¢, Qué nos une? Un diagnéstico y

unos objetivos. El diagndstico era
compartido. Muy claro. Y no hablamos
solamente de Asistencia Personal y
desinstitucionalizacion; sino de derecho
a Vida Independiente e inclusién en la
comunidad.

Partiamos de un diagnéstico en el que la
mayor parte de personas con discapacidad
en este momento no pueden decidir ni
donde ni con quién vivir. Es mas, hay todo
un sector de personas con discapacidad que
no pueden ni siquiera imaginar un proyecto
de emancipacion de la familia, o que si

la familia desaparece porque mueren los
padres o el entorno familiar no puede o no
quiere asumir, es la institucién la alternativa
que queda. Imaginar otro escenario diferente
nos dabamos cuenta que no es posible para
sectores importantes de la poblacion con
discapacidad. Asi que nos marcamos un
doble objetivo:

Un objetivo més global: contribuir a hacer
efectivo este derecho, y a nivel territorial,
entendemos que en un mundo globalizado,
la variable territorio es muy importante.
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Vosotros, la Federacion Ecom, como
muchas entidades, trabajan de forma
tematica. O por tipos de discapacidad,

o escuelainclusiva... O lo que sea.
Nosotras queremos trabajar el territorio,
porque es alli donde vives, donde pones
cara a la vecindad y donde tienes la
administracion de proximidad. Desde

un mundo globalizado entendemos que la
variable territorio es muy importante porque
es donde mas facil es tocar, conocer, poner
nombre. Por lo tanto es igual de importante
que las otras. Y por lo tanto nos marcamos
como objetivo promover en la comarca del
Garraf oportunidades reales para hacer
viables proyectos de Vida Independiente.
Estamos abiertos a otros territorios pero
mayoritariamente la gente es de aqui.

Cdémo funcionamos: No tenemos

jerarquia pero si liderazgo. Tenemos un
funcionamiento por portavoces, una soy yo;
tenemos un equipo de portavoces en primera
persona. 7 personas de manera voluntaria
se han ido empoderando y como han crecido
en un ano que empezamos, del verano
pasado al de este afio y ahora trabajamos
para hacer con este equipo de portavoces un
coliderazgo méas amplio. Este liderazgo no
es formalizado ni jerarquico, sino reconocido
y aceptado. Queremos ampliarlo porque

en la medida en que sea mas colegiado,
fortalecemos el movimiento, de manera que
una persona determinada, si en un momento
no puede estar, no afecte al movimiento.

Funcionamos por plenarios telematicos y
presenciales. A los telematicos se apunta
todo el mundo que quiere, y alli se toman
las decisiones.

@
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Los plenarios presenciales: nos dimos
cuenta de que habia todo un sector de
personas, mayoritariamente personas con
discapacidad intelectual, que no seguian los
plenarios telematicos, que son aburridos. Por
el lenguaje, porque muchos eran de definir
nuestras demandas a la administracion y
por lo tanto significaba entrar en la ley de
vivienda, en la ley de tal... Entonces fuimos
tanteando hasta encontrar la férmula,

que son los plenarios presenciales que
conducen personas del movimiento que

no son familiares, que son profesionales

de la insercion pero que no son familiares.
Est4d dando muchos frutos porque las
personas que asisten deciden sobre qué
quieren hablar y trabajar en relaciéon a

la Vida Independiente.Precisamente el
sabado tenemos uno y sera sobre la gestion
del dinero.

Coébmo hemos estructurado nuestras
acciones: en 3 fases. Y de forma muy
deliberada.

12 fase: que empezamos en 2022: Dirigida
a la administracion municipal y comarcal,
que la tenemos proxima, la conocemos:
regidorias, alcaldes, son gente conocida,
que te la puedes encontrar incluso en

el mercado. Ademas por un tema de
oportunidad: venian elecciones municipales,
entonces era importante porque los oidos
politicos se ponen mas atentos a demandas
y peticiones. Pero ademas ya nos conocian
a alguna gente de toda una trayectoria, y
sabian que teniamos estrategia, informacion
y que sabiamos de lo que habldbamos.

Dos mandatos de obligado cumplimiento en la Convencidén de los Derechos

de las personas con Discapacidad.
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Paralelamente, en esta 12 fase definimos
las demandas que queriamos hacer a los
ayuntamientos y Consell Comarcal.

Pero también nos pusimos objetivo de
proceso; teniamos que construir movimiento
y poder hablar, entender de qué estabamos
hablando cuando hablabamos de Asistencia
Personal, que es la gran desconocida por
las personas con discapacidad y familias.
Todo esto nos cohesiond y cre6 movimiento
de verdad, cre6 un movimiento, hubo

un lenguaje compartido. Hubo debate,
grabamos los plenarios telematicos para
que quien no se pudiera conectar pudiera
estar al dia.

Fue el momento de crear el equipo de
portavoces en primera persona y de
preparar durante muchos sabados, trabajar
desde su significado, su vida personal,

qué queria decir y con eso construir que
eran portavoces no de su vida sino del
movimiento: hacer discurso.

También colaboramos de manera muy activa
en la fiesta por una sociedad inclusiva,

una herramienta muy potente que tenemos
en la comarca, totalmente transversal, de
sensibilizacion para hacer més inclusivos

los municipios, y que tiene un impacto
importante. Por ejemplo, ahora esta
desarrollando y favoreciendo en los institutos
metodologias como teatro del oprimido o
danza comunitaria con grupos mixtos del
alumnado. Nosotros lo apoyamos y somos
parte muy activa de este otro movimiento.
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2° fase: ya somos movimiento de verdad;
hemos construido las demandas y las

hemos presentado a alcaldias, siempre con
los portavoces en primera persona, a la
presidencia del Consell Comarcal, al consejo
de alcaldias, a la defensora de la ciudadania
de Vilanova i la Geltru, a todos los partidos
politicos de los seis municipios; ahora iremos
a la Generalitat y el Departamento.

Hemos decidido nuestras demandas,
veniamos mas curtidos; hemos afadido
otras demandas. Hemos presentado a todas
las conselleries, que nos han recibido. Ahora
el dia 5 nos recibiran Carles Campuzano

y Manel Balcells, conseller de salud, para
presetarles nuestras demandas y por tanto
hablaremos de Asistencia Personal y
desinstitucionalizacion. Hemos ido a

todas las conselleries y de los 8 grupos
parlamentarios nos han dado hora 5y
hemos ido.

Y seguimos vinculados a la Fiesta por una
societat inclusiva porque entendemos que
es una herramienta realmente potente de
cambio de mirada y consolidacién de lo que
hemos conseguido

3? fase: que fue en 2023: Poner en marcha
(que la idea estaba desde el inicio pero
teniamos que crecer en lo interno) una

red de complicidades con un objetivo
compartido. Aqui hemos confluido en un
espacio no formalizado, que no pretende
serlo, con 28 entidades mas y 13 personas
significadas, a la que se han adherido no
s6lo 137 (se adhirieron mas cuando ya se
habia acabado la campana ciudadana) y
2.721 personas mas.
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El manifiesto unitario tiene cuatro
demandas que hemos consensuado que
son palancas de transformacién: Asistencia
Personal, plan de desinstitucionalizacion,
presupuestos personales, y una que no
ha salido hoy pero que es muy importante
para nosotros: como no utilicemos mas el
protocolo facultativo para elevar al Comité
internacional violaciones del derecho
estamos perdiendo oportunidad para influir
en la politica de los estados. Por eso una

de las cuatro palancas de transformacién

es la creacion de una oficina publica para
asesorar, dar apoyo y litigar en demandas
de ciudadania para elevar al Comité
internacional violaciones de los derechos
de la Convencion.

Q Ana Suiié pregunta:

Felicidades por esta organizacién y haber
implicado a tanta gente; esperamos que
pronto tenga sus frutos. En relaciéon con
estos frutos ¢ qué acciones os habéis
propuesto en un futuro mas inmediato?
A lo mejor alguien se anima a sumarse.

Margarita Saiz:

De la primera fase, administracion local,

ya tenemos consistorios. Ahora ya no

son promesas, ahora tienen que cumplir.
Hemos presentado en cuatro ayuntamientos
Sitges, St.Pere Ribes, Vilanova, Cubelles
cuatro proyectos piloto para hacer realidad
proyectos de Vida Independiente e inclusiéon
a la comunidad de unas cuantas personas.

@
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Segunda Mesa redonda
Margarita Saiz Lloret

Pedimos que pongan dinero para pagar
horas de Asistencia Personal con
presupuesto municipal y que aprieten a la
Generalitat e insten a que salga el Decreto
prometido.

Pero aunque salga el Decreto, que

pongan dinero propio para sumar no como
Barcelona, con esa potencia, pero si como
otros municipios, que lo estan haciendo. Y
con la potencia de que tenemos un instituto
de robdtica aplicada a la dependencia y
toda una gente con mucha experiencia en
evaluacioén de criterios de calidad de vida,
seguidos por INICO a nivel internacional, que
podemos aplicar. Esto es una de las cosas
gue ofrecemos como seguimiento.

Estos proyectos piloto son a 3 anos vista
su mandato. Han aplicado cosas ya, por
ejemplo, han salido programas politicos

en lectura facil con pictogramas y QR para
personas con discapacidad visual, etcétera.

Ya han mejorado cosas. Ya hay algunos
municipios que han hecho en promociones
de vivienda publica, que se construiran ya,
una reserva del 8 % para personas con
discapacidad, y no soélo el 3 % para personas
con movilidad reducida, por tanto, para todo
tipo de personas con discapacidad.

Fase 2: Generalitat de Catalunya. Por
ejemplo el Institut Catala de les Dones

nos ha dicho que quiere nuestra opinidén
respecto a una serie de cambios que quieren
implementar y revision del algun modelo

de servicio de informacion y atencion a la
mujer y por tanto colaboraremos y haremos
seguimiento de lo que nos han pedido.

[ 4
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En esta 3? fase es consolidar y ampliar

la red de complicidad. Acordamos que

las 28 organizaciones y las 13 personas
significadas que hemos elaborado

el manifiesto unitario que en 2024

nos emplazamos a una jornada

(teniendo en cuenta que en marzo del

2025 tenemos elecciones catalanas y hay
que aprovecharlo). Organizaremos una
jornada conjunta unitaria en la que se podran
unir otras organizaciones, es un espacio
abierto se puede entrar y salir y no obliga.
En funciones y programas concretos se unira
quien quiera, y de manera democréatica,

igual como hemos elaborado el manifiesto,
haremos la jornada en la que diremos en
qué momento estamos en cada una de estas
cuatro demandas y cual es el compromiso si
gobiernas. Y lo grabaremos.

Si me permitis una reflexién final fuera

del movimiento: si la lucha por los
derechos se centra en reivindicar

que es un derecho, que por suerte lo
tenemos reconocido, hacemos corto.

O sea, o demostramos que el hecho

de que las personas con discapacidad
puedan ejercer una ciudadania plena

es un beneficio para todo el mundo
porque pueden contribuir con un papel
activo a la sociedad aportando cosas
utiles, necesarias o simplemente con una
valoracion positiva; o demostramos que
ejercer una ciudadania plena es un derecho,
por supuesto, pero mucho mas que un
derecho, sino un modelo de sociedad y
aporta un elemento tan revolucionario como
la perspectiva de género y el feminismo.
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Segunda Mesa redonda
Margarita Saiz Lloret

Porque si yo soy capaz de ver las
capacidades del otro va mucho mas alla

de las personas con discapacidad, si

soy capaz de ver no sélo aquello que es
disruptivo, una deficiencia, sino todo lo que
la persona puede dar al otro, cambio mi
mirada. Y no sélo hablo de las personas con
discapacidad.

Nuestra comarca en el 83 fue nombrada
comarca piloto de integracién, junto con
otras dos. Y durante 3 afios una comision
del departamento de ensefianza hizo un
seguimiento. Las conclusiones a las que
llegb es que: el equipo docente habia
enriquecido sus habilidades pedagdgicas y
eso le habia servido con todo el alumnado,
no con el alumnado con discapacidad; y
habia cambiado mirada. Que las familias y
otro alumnado habian integrado habilidades
en temas comunicativos, etc. que les habia
enriquecido muchisimo mas alla de su
relacion con las personas con discapacidad.
Esto tenemos que vender y tenemos que
demostrar: “si yo gano, tu ganas”, gana
la sociedad. Y apostamos y luchamos
por un modelo de sociedad que es mejor
para todos; no sélo porque yo tenga un
derecho.

<> imm

Ana Suné agradece la apasionada
reflexion final, que realmente conmueve
y es cierto que tenemos que avanzar
socialmente; si no perdemos este
horizonte ganaremos todos mucho mas
en igualdad, en justicia, en respeto, y
seremos sociedades mas ricas en el
sentido mas humano. Esperemos que
este movimiento y el manifiesto tenga
muy buenos resultados pronto.

@
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Segunda Mesa redonda
El derecho a la Asistencia Personal en Catalunya.

Preguntas del publico

1 Gracias por apoyar a las personas que
trabajamos. A mi me ha pasado que tengo
un curso de geriatria y otro de Alzheimer,
pero no me servia. Vosotros informais, se
agradece, porque otros no informan. Y a las
personas que trabajamos, si nos dan horas,
nos da mas estabilidad. Es lo que dices, si
ganan unos, ganamos todos.

2 Lo de la oficina para reclamar por los
derechos que no se cumple, ¢dénde queda
la Fiscalia que tenemos en discapacidad,
a nivel autonémico y estatal? Se tiene
que usar...

Margarita Saiz:

Es lo que antes Facundo ha dicho, que para
poder llegar al Comité internacional se han
de haber recorrido y descartar los diferentes
canales. Es esa figura, el Defensor del
Pueblo (o Sindic de Greuges en Catalunya);

estas figuras tienen un papel, no van a parte.

Pero Facundo lo ha dicho, cuando fallan

los diferentes estamentos ya sea porque

el derecho que sea de la Convencién no

se cumple, tenemos unos mecanismos, y
cuando fallan estos mecanismos dentro de
Catalunya y el estado, esta reconocido que
tenemos al Comité internacional, pero para
llegar all4 necesitamos a gente preparada,
gue conozca la legislacion internacional,
europea, estatal y catalana, que conozca
los procedimientos y que sepa posibilidades
para llegar al comité internacional y ayude a
vestirlo y tratarlo adecuadamente.

" Cierre Segunda Mesa redonda <> tmm

3 En el servicio del IMPD ¢se estan
aplicando los ajustes razonables?
¢Cuantas personas se han beneficiado
en el 2023? ;Qué criterios se han
utilizado?

Laura Majo:

En el 2022 si se aplicaron; en este afio no.
Los que se aplican luego se contindan,
porque el modelo no deja tirar para atras.
Los criterios son los que estan en el modelo
recogidos; principalmente fueron facilitar

la parentalidad y otros dos era que por
cobertura de horas que tenian era muy
insuficiente por su situacion y se valoré
hacer un aumento.

4 En el decreto Asistencia Personal
ése considera el pago directo?

Ana Suiié:

Todavia no lo sabemos. Ya hemos
manifestado que esperamos que sea un
Decreto alineado con la Convencién pero
todavia es una incognita.

Damos por cerrada la mesa y esperemos
que todo lo hablado dé sus frutos.
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Se invita a todas las personas del Comité Asesor de la jornada,
con las que trabajamos desde ECOM en Asistencia Personal:

Xavier Pujols Esponella:

Esperamos que en 2024 salga el Decreto
porque lo necesitamos y que se recojan las
necesidades de cada persona.

Muchas gracias.

Cristian Lago Rodriguez:

Una conclusion principal para mi seria

la participacion de las personas para
desarrollar la figura técnica y garantizar la
desinstitucionalizacién. Y que estas medidas
gue se tomen no perezcan en el tiempo y no
estén en manos de personas que no creen
en los derechos.

Ana Suné Peremiquel:

Para mi la conclusién principal de esta
jornada seria que se consiga evidenciar que
la Asistencia Personal es un derecho y que
se tiene que tomar la Convencién de los
Derechos de las Personas con Discapacidad
como un documento normativo que es de
obligado cumplimiento. Y que todo lo que se
ha comentado aqui que se debe desarrollar y
aplicar no tiene cuestion.
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Fernando Sanchez Santos:

En la misma linea, no olvidarnos de la
cuestion del derecho. La firma de una
Convencién de Naciones Unidas no es una
declaracion de buenas intenciones, es una
obligacion y tiene el rango de la maxima ley
de un pais, en nuestro caso la Constitucion.
Si hay que revisar cualquier norma para
abajo, hay que cambiar la normativa, no
afectar al derecho en si.

Hoy nos escandalizariamos si cualquier
logro social en igualdad, en orientacion
sexual, color de piel o cualquier motivo,
si hubiese algun tipo de discriminacion
anticonstitucional, saltarian todas

las alarmas. Estamos hablando del mismo
rango juridico, el de la Convencién.

Se estan vulnerando derechos
fundamentales; no lo olvidemos.

No nos dejemos marear con temas
de financiacion, que no digo que no
sean importantes, pero la cuestion es
resolverlo, no privar del derecho.

@
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Carme Garrido cierra la jornada en
representacion del presidente que se ha
tenido que ausentar por tener que estar
en otro lugar.

Agradece a todas las personas que han
participado y al equipo que ha organizado
esta jornada y toda la actividad que llevan
a cabo durante el ano.

Nos queda mucho camino por hacer,
como decia Marti i Pol: todo esta por
hacer y todo es posible. Con la Asistencia
Personal esta todavia todo por hacer

y todo es posible si no nos callamos,
seguimos reivindicando, haciendo fuerza
y apretando a quien sea necesario. Que
esta claro que son las instituciones, que
nos dan largas con temas econémico y
estan vulnerando nuestros derechos. Y
eso también es una violencia institucional,
digamoslo alto.

Estan cometiendo violencia institucional
hacia hombres y mujeres, aunque las
mujeres lo sufrimos doblemente.

Para sintetizar diria que la vida en
comunidad, si no es en igualdad,
no es ciudadania.

Gracias a todos y nos vemos en
la proxima jornada.
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